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والصلاة والسلام على    المستحق للحمد والثناء،المحمود بجميع المحامد،  لحمد لله  ا

ا   الله  بعثهنبينا محمد، الذي  عبده ورسوله،  
ً
ي وسلامه عليه    ،للعالمير  رحمة وأمان صلوات رب 

 ، أما بعد: بإحسانٍ إلى يوم الدين ممن تبعهوعلى آله وصحبه 

ي كتابه الكريم:  
"يرفع الله الذين آمنوا منكم  لقد رفع الله شأن العلم وأهله، فقال تعالى ف 

" ٌ (، وهذه الرفعة تشمل 11)المجادلة:    والذين أوتوا العلم درجات والله بما تعملون خبير

 
 
ء إلا زاده العلم رفعة ي

ي ش 
ي آثارهم، فما دخل العلم ف 

ي ذواتهم وف 
يفا.  رفعة ف   وتسر 

 
ً
يلها من دور بارز    والأبحاث وما أهمية الدراسات    ا منوانطلاق ي تطوير العمل الخير

  ف 

 ، ي عصرنا الحالىي
ا لما    والارتقاء به لمواكبة التحديات المستمرة ف 

ً
 واستناد

َ
ي   ورَد

بعض    ذكره ف 

ي أن الجامعات الأمريكية كان لها الأثر    : الدراسات
نسر  ثقافة المسؤولية الاجتماعية    البارز ف 

ي   من مقررات وبرامج وأبحاثٍ   هما طرحتمن خلال  
رفع نسبة الوعي بالمسؤولية    أسهمت ف 

 . وبما أنه من  (1)(%43)الاجتماعية إلى ما يقارب  
 
هي الدراسات ولى تلك الأبحاث والدراسات  أ

والأصولية؛ الفقهية  سيما  لا  عية  للأبحاث    السر  الدولىي  المركز  أعدها  دراسة  ي 
ف  جاء  فقد 

، وكان من نتائجها  ي القطاع غير الربحي
  : والدراسات )مداد( عن أولويات البحوث والدراسات ف 

العالية الأولوية  ذات  بالموضوعات  العمل     (2)  الاهتمام  ي 
ف  المعاصرة  النوازل  كموضوع: 

ي.   ي، وموضوع: الحلول الفقهية لمنتجات العمل الخير  الخير

 
دور  1) ينظر:  الأولى (  الطبعة  الصقري،  قاعد  بن  ي 

الرمض  د.  الاجتماعية،  المسؤولية  ي 
ف  ية  الخير المؤسسات 

 . ه 1440
، من إعداد: المركز الدولىي للأبحاث 2) ي القطاع غير الربحي

( ينظر: ملخص دراسة أولويات البحوث والدراسات ف 
 . ه 1444والدراسات )مداد(، عام 
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ي 
  ،(3) وغرافيا(ي ببلالبـ)الذي يُعرف أيضا    ؛ ولهذا فقد عزمت على جمع هذا المسرد الوصف 

ي، مع ذكر نبذة مختصرة عن   والأصولية  للبحوث والدراسات الفقهية المتعلقة بالعمل الخير

 . كل بحث أو دراسة

ي الله  فب  ؛قصةوله  
ي الجانب    -عز وجل    -عد أن وفقن 

لاختيار موضوع بحث الماجستير ف 

ي.    وسعي الفقهي للعمل الدعوي، بذلت   ي جمع الدراسات الفقهية المتعلقة بالعمل الخير
ف 

ي أصبت بالإحباط  
ي هذا المجالإلا أب 

ي البداية بسبب نقص الأبحاث المتاحة ف 
بسبب و   ؛ف 

ي عام    إتمام جمع هذهانشغالىي بالبحث لم أكن قادرًا على  
الأبحاث. ولكن بعد إنهاء البحث ف 

هـ، قررت بعزم واعتماد على الله تعالى جمع كل هذه الأبحاث من مختلف المصادر،    1437

يعة، أو من خلال المؤتمرات   ي كليات السر 
سواء من المجلات العلمية أو البحوث الأكاديمية ف 

و  العلمية،  ال  كذلكوالندوات  الجهات  الأوقاف  ،مثلمختصة  إصدارات  والمراكز    ،وزارات 

ها.  ،البحثية  وغير

ي الله تعالى للاطلاع علىوقد  
ي جميع   وفقن 

قواعد بيانات رسائل الماجستير والدكتوراه ف 

الإسلامي  بالعالم  يعة 
السر  إليها كليات  والوصول  عددها  ،  بلغ  ي 

والن  من ،   
ً
آلاف    نحوا ستة 

لاستكشاف معظم المجلات والمؤتمرات المتعلقة    ثم بذلت وسعي بتوفيق من الله  رسالة؛

ي وتحليل بالجانب الفقهي لهذا العمل    ها؛ بالعمل الخير يبهدف جمع كل ما يتصل  ؛  الخير

 . حن  خرجت بهذا المسرد؛ الذي أسأل الله أن ينفع به

ي الاطلاع 
ع القارئ الكريم ف   ، أشير إلى تنبيهات: على محتواه وفحواهوقبل أن يسر 

   الأمر الأول

ي لم  م بالعمل الخير بالذكر أن هناك مواضيع ترتبط  ال تذ ن الجدير  ي هذا 
سرد، مثل  مكر ف 

الفقراء، و المسلمير  الجدد،  و الأقليات المسلمة،  و بات،  اله  و الوصايا،  و الوقف،  و قضايا الزكاة،  

 
: وصف. ولهذا فإن أبسط  (  3) ي

ي كتاب، و )غرافيا( وتعن 
؛ )ببليو( وتعن  الببليوغرافيا: كلمة تتكون من مقطعير 

 .وصف الكتب  تعريف للكلمة هو: 
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ش  لم    ،والأيتام
 
ي  أ ي  إليها بسبب تنوعها وتعددها، ولأنها لا تقتصر فقط على العمل الخير

؛ ف 

يي سرد مهدف هذا الحير  أن  ة المتصلة بالعمل الخير  . ركز على الدراسات المباش 

  
   الأمر الثان 

ا، مقتصًرا على ما كتبه الباحثون دون أي تعليقات  
ً
ي للكتب محايد

حرصت على أن يكون وصف 

    ؛شخصية
ْ
 إذ

 
ات هذه الأعمال أو سلبياتتجن ا لجهود   ؛العلمية  ها بت التحدث عن ممير 

ً
  حفظ

يهؤلاء العلماء والباحثير   ي خدمة العمل الخير
امًا لما قدموا من عمل نبيل ف   . ، واحي 

 الأمر الثالث 

   ؛ ا ا تاريخي  حرصت أن يكون ترتيب المسرد ترتيبً 
 
 التسلسلمعرفة  لتسهيل  ، و للناظر فيه  تسهيل

ي للأبحاث وتطورها.  
 الزمن 

 الأمر الرابع  

ي الكتابة حول الأحكام   هذا المسرد هو مساهمةأن  
ي فتح المجال للباحثير  الذين يرغبون ف 

ف 

المتعلقة   يبالفقهية  الخير للبحث    ،العمل  تحتاج  ي 
الن  المواضيع  للباحثير   يبير   حيث 

 والدراسة. 

 و 
ً
ا ي بلغت الغاية أو قاربتها أخير

ي    ؛ فلا أزعم أب 
ي هذا    الأبحاث والدراسات  حصر ف 

المكتوبة ف 

   هذا إنما  و   ،الشأن
 
أن    جهد قد  أرجو  ؛ و أكون  بالتقصي فيه   

ُ
قت

ِّ
امتنان  وُف بكل  من  كلَّ  أدعو 

 
 
ي هذه المادةيملك معلومات إضافية ير

ُ
ي،  أن يتقدم بها،    من شأنها أن ت خدمة للعمل الخير

ضاف 
ُ
ي على أن ت

 بمشيئة الله تعالى.   ةالثاني الطبعةف 
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1 .   
ع  والتنظيم القانون 

 الجمعيات الأهلية بير  التأهيل الشر

 الوفاء محمد أبو الوفاءد. أبو 

ية الأهلية   بحث مقدم إلى ندوة )التقييم الاقتصادي والاجتماعي للجمعيات الخير

ي مركز صالح عبد الله كامل للاقتصاد الإسلامي 
ي جمهورية مصر العربية( والمقامة ف 

ف 

 . بجامعة الأزهر 

 30  هـ1418

 

ي إصلاح الشؤون  ب
يعة الإسلامية ف   إلى دور السر 

ً
ا ية، مشير دأ البحث بتناول أهمية إقامة الجمعيات الخير

ي تدعم هذا الهدف
إلى خمسة    الباحث بحثه  ، وقد قسمالاجتماعية للأمة، وتأسيس القواعد والأحكام الن 

 مباحث: 

الأول:  يةاستهله    المبحث  الخير الجمعيات  تشكيل  عية  جوانب    ؛بمناقشة ش  الضوء على  ألف   حيث 

ي  
 إلى أن أساس هذا الحق ف 

ً
ا يعة الإسلامية، مشير القوانير  الوضعية أو السر  ي 

عية هذا الحق سواء ف  ش 

يعة الإسلامية مرتكز على ثلاثة مبادئ أساسية.  عية    السر  : من ش  ي
"الأول: قاعدة المصالح المرسلة. والثاب 

ي ختام، و الوقف. والثالث: التكافل الاجتماعي 
وعية الانضمام لهذه هذا المبحث    ف  أكد المؤلف على مسر 

ك لخدمة المجتمع".   الجمعيات كجزء من التعاون والعمل المشي 

 :  
ية وانقضائها   المبحث الثان  ي تحدث فيه  وهو  ؛  الأحكام الرئيسية لتكوين الجمعيات الخير

مبحث قانوب 

ي القانون المصري. 
 عن تعريف الجمعيات وتكوينها وانقضائها ف 

ية أحد أقسام الشخص المعنوي الخاص  المبحث الثالث:  يناقش تمتع هذه و   ،الجمعيات الأهلية الخير

، حيث يقارن بير  وضعها  ي الفقه الإسلامي
ي القانون ويوضح حكم ذلك ف 

الجمعيات بالشخصية المعنوية ف 

ية بالشخصية الاعتبارية، مما يجعلها تمتلك ذمة   ووضع الوقف. وبناء  على ذلك، تحظ  الجمعيات الخير

امات بشكل  مستقل عن أعضائها.  مالية مستقلة وتتمكن من اكتساب الحقوق وتحمل الالي  

ية، حيث يستعرض أسبابها ووسائلها  : المبحث الرابع يتناول قضية الرقابة على الجمعيات الأهلية الخير

ي حال تجاوزهم القوانير  واللوائح المعمول بها. 
تبة على أعضاء الجمعيات ف   والعقوبات الجنائية المي 

ية ضمن مصارف  المبحث الخامس ي هذا المبحث، استعرض الباحث إدراج تمويل الجمعيات الخير
: ف 

ي مصارف الزكاة، هل يشمل 
ي سبيل الله' ف 

ي تفسير مصطلح 'ف 
الزكاة، حيث تناول الاختلاف بير  الفقهاء ف 

ية؟ ثم اختتم المبحث بموضوع تمليك الزكاة  ،الجهاد فقط ا سائر المصالح والأعمال الخير
ً
أم يشمل أيض

 .  للفقير

ي 
القوانير  الوضعية ف  ي تأخذها 

الن  للمبادئ  يعة الإسلامية  الباحث إلى قبول السر  ي ختام بحثه، أشار 
وف 

ها وضمان استمرارية عملها بكفاءة.  ية، بهدف تسهيل سير  تنظيم عمل الجمعيات الخير

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 
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  الأعمال الدعوية والإغاثية . 2
 
ينية ف   الفتاوى الجير

قية ي المنطقة السر 
عية بالندوة العالمية للشباب الإسلامي ف 

 جمع وإعداد اللجنة السر 

ي الشبكة
ين ف   . منشور على موقع الشيخ ابن جي 

 -   هـ1421

 

بن عبد   الوالد عبد الله  الشيخ  ي أجاب عليها فضيلة 
الن  الفتاوى  الكتاب من مجموعة من  يتألف هذا 

ين فتوى. منها سبعة عسر  سؤالا من الندوة العالمية   وعسر 
ً
ين رحمه الله، تضمن أربعا الرحمن بن الجي 

، وسبعة أسئلة من هيئة   الملحق، وتركز للشباب الإسلامي العالمية حسبما يتضمنه  الإغاثة الإسلامية 

ية   ي تحتاجها الهيئات الخير
، والن  هذه الفتاوى بشكل رئيسي على المسائل الإغاثية والدعوية بشكل مباش 

ي. نسأل الله أن يجزي الشيخ والمعد خير الجزاء.   للعمل الخير

  ترشيد العمل   . 3
 
عية ودورها ف   الإسلام  القواعد الشر

ي 
 د. محمد أبو الفتح البيانوب 

 . من إصدارات وزارة الأوقاف بقطر  (82كتاب الأمة ـ العدد )

 170  هـ1422

 

 : م الدكتور كتابه قسمير   قس 

ي  
ي تهدف إلى ترشيد العمل الإسلامي سواء ف 

نه مجموعة من القواعد العامة الن  الجوانب  القسم الأول: ضم 

 العقائدية، أو العبادية أو السلوكية أو الأخلاقية أو الدعوية. 

: تناول فيه مجموعة من القواعد الفقهية والأصولية مع ذكر تطبيقات عملية لها من الحياة   ي
القسم الثاب 

 الواقعية. 

الباحث خير   الفقهية. جزى الله  القواعد  لبعض  أمثلة على تطبيقات دعوية خاطئة  وختم بحثه بذكر 

 الجزاء. 
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ية . 4 ية والمصالح الخير وعات الخير   المشر
 
  الزكاة وإنفاقها ف

 حسن عبد الرحمن البادنجكي 

يعة بجامعة دمشق  . رسالة ماجستير من كلية السر 

 502  هـ1422

 

ي تناولا  
م الباحث بحثه إلى ثلاثة أبواب؛ الباب الأول والثاب  وطها ومصارفها.  قس  الزكاة، مع بيان أدلتها وش 

مه إلى ثلاثة فصول:   أما الباب الثالث فقد قس 

ية والمصالح العامة، موضحًا الفروق بينهما.  الفصل الأول:  وعات الخير  تناول فيه المسر 

 :  
ية والمصالح العامة.  الفصل الثان   تناول فيه مصادر تمويل المشاريــــع الخير

ية والمصالح العامة.  الفصل الثالث:  وعات الخير ي المسر 
 ناقش فيه مسألة صرف الزكاة ف 

 وختم بحثه ببيان أهم النتائج والتوصيات. جزى الله الباحث خير الجزاء. 

ي  (100) . 5 الخير العمل    
 
ف بن    ؛سؤال وجواب  د. عبدالله  العلامة  الشيخ  لسماحة 

ين   رحمه الله  عبدالرحمن الجير

 أحمد بن حمد البوعلىي 

ين    ؛كتاب من منشورات هيئة الإغاثة الإسلامية العالمية على موقع الشيخ ابن جي 

 . على الشبكة

 -   هـ1423

 

 إلى  
ً
ي بلغت مئة سؤالٍ، قام المؤلف بإعدادها استنادا

هذا الكتيب يحتوي على مجموعة من الأسئلة والن 

ين رحمه   ي، ثم قام بطرحها على فضيلة الشيخ عبد الله بن عبدالرحمن الجي  ي مجال العمل الخير
ته ف  خي 

 :  على النحو التالىي
ً
 الله. وتم تقسيمها إلى ثلاثة عسر  قسما

أسئلة خاصة بزكاة  (  4)  أسئلة خاصة بالزكاة. (  3)  أسئلة خاصة بالصيام. (  2)  سئلة خاصة بالإغاثة. ( أ1)

. (  5)  الفطر.  أسئلة  (  8)  أسئلة خاصة بالأيتام. (  7)  أسئلة خاصة بالمساجد. (  6)   أسئلة خاصة بالأضاحي

 .  أسئلة (  11)   بالاستثمار. أسئلة خاصة  (  10)  أسئلة خاصة بالنساء. (  9)  خاصة بالموظفير  والمتطوعير 

 أسئلة عامة. ( 13) . منهجية  أسئلة( 12) بالدعاية والإعلان.  ةخاص

 . جزى الله الشيخ والمعد خير الجزاء 
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ية . 6  الفتاوى الخير

 عيس صوفان القدومي 

كة بيت المقدس للنسر  والتوزيــــع؛ كتاب  . من إصدارات ش 

 171  هـ1425

 

ي 
الن  والموضوعات  ي  الخير بالعمل  تتعلق  فتوى  مئة وخمسير   يقرب من  ما  الكتاب على  يحتوي هذا 

المملكة   ي 
ف  للبحوث  الدائمة  اللجنة  مثل  ة  المعتي  الإفتاء  دوائر  من  جمعها  تم  حيث  ين،  الكثير تشغل 

إلى   اث،  الي  إحياء  بجمعية  الفتوى  ولجنة  الكويت،  ي 
ف  الإفتاء  وقطاع  السعودية،  بعض  العربية  جانب 

 الفتاوى من العلماء الأفاضل. 

:  ؛هذه الفتاوى إلى ثلاثة عسر  قسمًا  وقد قسم المؤلف ي كتب الفقه وهي
ا لما هو مألوف ف 

ً
 وفق

الفطر. (  2)  الزكاة. (  1) الصائم. (  3)   زكاة  ا5)  الحج. (  4)  إفطار  والهدايا. (  (  7)   العقائق. (  6)  لأضاحي 

الربوية. (  11)  المساجد. (  10)  الأيتام. (  9)   الأوقاف والوصايا. (  8)  الكفارات.  الجمعيات  (  12)  الأموال 

ية.   الفتاوى العامة. ( 13) الخير

ي والإنفاق على أنشطته الإعلامية . 7 وعية الإعلام عن العمل الخير  مشر

 د. أحمد بن موش السهلىي 

ي  
قية ف  ية بالمنطقة السر  المملكة ورقة مقدمة للقاء السنوي الخامس للجهات الخير

 . العربية السعودية

 12  هـ1425

 

ح حكم الصرف عليه، وذلك من   ية، مع ش  الخير المؤسسات  ي 
الإعلام ف  أهمية  تناولت  ورقة مختصرة 

 خلال استعراض الأدلة من النصوص العامة والقواعد الفقهية. 

 جزى الله الباحث خير الجزاء.  

عية للإعلام  . 8 ية رؤية شر  وارتباطه بالجهات الخير

ي 
 د. عابد بن محمد السفياب 

ي المملكة 
قية ف  ية بالمنطقة السر  ورقة مقدمة للقاء السنوي الخامس للجهات الخير

 . العربية السعودية



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 

 

11 

 

 13  هـ1425

 

ي  
ية، وتسلط الضوء على الأنشطة الإعلامية الن  ي المؤسسات الخير

تحدثت الورقة عن أهمية الإعلام ف 

ي هذه الورقة تتعلق بمسألة حكم الصرف على الأنشطة  
تقوم بها تلك المؤسسات. والنقطة المركزية ف 

ية.   الإعلامية من أموال المؤسسات الخير

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 

ي  . 9 عية للعمل الخير  الأحكام الشر

 أ. محمد حسن أمير  عبدالرحمن 

 . رسالة ماجستير من الجامعة اليمنية بصنعاء 

 -   هـ1425

 

 قسم الباحث بحثه إلى أربعة أبواب: 

.  الباب الأول:  ي وأثره الاجتماعي  استعرض فيه تعريف العمل الخير

 :  
الثان  الاجتماعي والجمعية    الباب  ، وهما: جمعية الإصلاح  المؤسسي ي  الخير للعمل  نموذجير   عرض 

ية لتعليم القرآن الكريم.   الخير

ا الصدقة وآدابها وفوائدها،   الباب الثالث: 
ً
ح أهم أحكامها، وتناول أيض تناول فيه الزكاة ومصارفها، وش 

وطه.  ي الأخير تناول الوقف وش 
 وف 

ي ونظرة مستقبلية له.  الباب الرابع:  ي تواجه العمل الخير
 تحدث فيه عن العوائق الن 

ي(  ي المعاصر"، لطالب الكثير  )المعلومات مأخوذة من كتاب: "الموارد المالية لمؤسسات العمل الخير

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 

ي . 10   العمل الخير
 
 أحكام التوزي    ع ف

 الشيخ: محمود صفا الصياد العكلا 

ي مجلة البحث العلمي الإسلامي بلبنان  
 (. 5العدد ) –بحث منشور ف 

 20  هـ1426

 



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 

 

12 

 

ي وتسديده نحو هدفه، وقد قسم الباحث بحثه إلى فصلير   ي دعم العمل الخير
جاء هذا البحث ليسهم ف 

 :  رئيسيير 

ي التوزيــــع، وقد ذكر منها ثلاثة مباحث:  الفصل الأول: 
ي يجب مراعاتها ف 

 الأمور الن 

المال.  (الأول ) منه  ي  جن  الذي  المحل  ي 
ف  التوزيــــع  ي ): 

والأفراد.  (الثاب  الأصناف  بير   العدل  :  (الثالث): 

 الاستيثاق من أهلية الاستحقاق.  

 وقد ذكر عند كل أمر من هذه الأمور المسائل الفقهية المتعلقة به. 

 :  
ي التوزيــــع، وفيه ثلاث مباحث:  الفصل الثان 

 الآداب ف 

ي ): حفظ ماء وجه المستفيد. (الأول )
ات. (الثالث): صدقة السر. (الثاب  ي توزيــــع الخير

 : المسارعة ف 

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 

ي( ي المعاصر"، لطالب الكثير  ، )المعلومات مأخوذة من كتاب: "الموارد المالية لمؤسسات العمل الخير

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 

ي  . 11  أحكام وضوابط العمل الخير

 الشيخ: محمود صفا الصياد العكلا 

، من كلية الآداب  يعة  -بحث ماجستير  بجامعة الجنان بلبنان قسم السر 

 -   هـ1426

 

 ينقسم هذا البحث إلى تمهيد وخمسة أبواب رئيسية: 

ي وفضله.  الباب الأول:   يستعرض حقيقة العمل الخير

 :  
الثان  ي المؤسسي وأحكامه، بحيث يركز على تكييفه وتنظيمه والمقومات   الباب  العمل الخير يتناول 

 الأساسية له. 

ها.  الباب الثالث:  ، وغير ي المختلفة مثل الزكاة والوقف والأضاحي  يشمل أنواع العمل الخير

الرابع:  الرئيسية    الباب  المالية  الواردات  على  كير  
الي  مع  ية،  الخير للمؤسسات  المالية  للأحكام  يتطرق 

ي.   وضوابط الإنفاق على العمل الخير

ي    الباب الخامس: 
ا إلى الأمور والآداب الواجب مراعاتها ف  ً ي، مشير ي العمل الخير

يدرس أحكام التوزيــــع ف 

 هذا السياق وتطبيقات القواعد الفقهية المرشدة. 



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 

 

13 

 

 
 
ي"ع  )نقل الخير العمل  أحكام  على  الفقهية  والضوابط  القواعد  "تطبيقات  بحث  محمد    : للكاتب   ؛ن 

 (. 11الرميح، ص 

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 

 الأحكام الفقهية للأعمال التطوعية وتطبيقاتها المعاصرة  . 12

يف ي السر 
كاب   عمر بن نصير الي 

سعود   بن  محمد  الإمام  بجامعة  للقضاء  العالىي  المعهد  من   ، ماجستير بحث 

 . الإسلامية بالرياض

 234  هـ1427

 

 بدأ الباحث بتعريف التطوع وضوابطه، مقسمًا بحثه إلى أربعة فصول: 

ي الإسلام.  : الفصل الأول
وعية ومكانة العمل التطوعي ف  ط الضوء على مسر 

ّ
 يُسل

  
عية والعملية، ويختم بتوضيح واقع    : الفصل الثان  ، مع تبيان الضوابط السر  ح أهمية العمل التطوعي يسر 

هم.   العمل التطوعي بير  المسلمير  مقارنة بغير

 ينقسم إلى ثلاثة أقسام:  ؛ و يركز على الجوانب الفقهية للعمل التطوعي   : الفصل الثالث

. الجوانب المتعلقة بالمتطوع، حيث يدرس تسع مسائل مثل أخذ العوض ومشاركة المرأة والتعاون  1

 مع المنظمات غير الإسلامية. 

. الجوانب المتعلقة بالجهة المستفيدة، يتناول تسع مسائل أخرى مثل الإعلان عن الأعمال التطوعية 2

 .  وتكاليف تدريب المتطوعير 

ا، مثل تقييم قدرات المتطوع واستخدام 3
ً
، يدرس تسع مسائل أيض . الجوانب المتعلقة بالتنفيذ العملىي

ي تخفيف العقوبات. 
 الأعمال التطوعية ف 

يستعرض التطبيقات المعاصرة للأعمال التطوعية، ويُختم بتحليل أربــع جهات مؤسسية   : الفصل الرابع

 . يمكن للفرد المتطوع المشاركة فيها 

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 

ية والمالية( . 13   تنمية الموارد )البشر
 
عية ف ية الجوانب الشر   الجهات الخير

 
 ف

 د. أحمد بن موش السهلىي 

ي المملكة 
قية ف  ية بالمنطقة السر   السنوي السابع للجهات الخير

ورقة مقدمة للملتف 

 . العربية السعودية



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 

 

14 

 

 37  هـ1428

 

: المؤلف يتحدث   عن تنمية الموارد بتقسيمها إلى قسمير 

الجمعيات    الأول:  ي 
ف  العاملير   وتنمية  تطوير  ي 

ف  عية  السر  الضوابط  توضيح  مع  ية،  البسر  الموارد  تنمية 

ية.   الخير

 :  
كير  على ضوابط   الثان 

ح الضوابط اللازمة لتعزيز هذه الموارد، مع الي  تنمية الموارد المالية، حيث يسر 

استثمار أموال الزكاة وأموال التطوع، ويُختم بمناقشة بعض المسائل المتعلقة بتطوير أموال الجمعيات 

ي.   مثل المزادات العلنية والطبق الخير

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 

ية  . 14 عية لاستثمار أموال الجهات الخير  الضوابط الشر

 أ. بلقاسم ذاكر محمد الزبيدي 

ي  
قية ف  ية بالمنطقة السر   السنوي السابع للجهات الخير

المملكة ورقة مقدمة للملتف 

 . العربية السعودية

 26  هـ1428

 

عات  الورقة  تتناول   ي ذلك الأموال الزكوية والوقفية والتي 
ية، بما ف  موضوع استثمار أموال الجمعيات الخير

 
 
كما يقدم الباحث أهم الأساليب الحديثة لاستثمار   ،ح الضوابط المتعلقة بهذا الاستثمار العامة، وتوض

ا سبع صيغ مختلفة.  
ً
ية، مُستعرض  أموال الجمعيات الخير

  : ي ختام البحث، يُثير مسألتير 
 وف 

ية  : الأولى الخير الجهات  لصالح  المستثمرة  الأموال  من  ونفقاته  الاستثمار  مصروفات  بتغطية   . تتعلق 

ية.   : والثانية ي الأموال المستثمرة لصالح الجهات الخير
 تتناول حكم الزكاة ف 

 جزى الله الباحث خير الجزاء.  

ية . 15 ية عير الأوقاف الخير   تنمية الموارد المالية للجهات الخير
 
استحقاق   ؛الإبداع ف

 وتطوير

 د. يوسف بن عبد الله الباحوث



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 

 

15 

 

ي المملكة   للملتف  ورقة مقدمة  
قية ف  ية بالمنطقة السر  السنوي السابع للجهات الخير

 . العربية السعودية

 27  هـ1428

 

ية ي تواجه الجمعيات الخير
مثل قلة الدعم المستمر وعدم ديمومته،    ؛الباحث استعرض التحديات الن 

ي  
ي إطار الأوقاف الن 

ورة إيجاد صيغ تنموية جديدة، خاصة ف   وأكد على صر 
 
عد
ُ
الأساس لضمان استمرارية    ت

 الدعم. 

الأوقافثم   إدارة  ي 
ف  إبداعية  أفكارًا  الباحث  م 

 
النقود   : مثل  ؛قد الفكرية  ،وقف  والصناديق   ،والحقوق 

ونية.   ،والوقف الجماعي   ،الاستثمارية  ووقف المواقع الإلكي 

ا إلى حكم ذلك   ً الزكاة، مشير الزكاة إلى مشاريــــع وقفية لصالح أهل  الباحث بمسألة تحويل أموال  وختم 

 الإجراء. 

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 

ية وأحكامها الفقهية  . 16  الصناديق العائلية الخير

 أ. منصور بن عبدالعزيز السلامة 

تكميلىي لنيل درجة الماجستير من المعهد العالىي للقضاء )قسم الفقه المقارن(  بحث  

 . بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية بالرياض

 145  هـ1428

 

ي يُنش
م   ها أفراد الأش والعوائل لتحقيق التكافل بينهمئالبحث يتطرق إلى الصناديق المالية الن  ، وهو مقسَّ

 وثلاثة فصول:  ،إلى تمهيد 

والتكييف الفقهي لها، ويناقش كيفية    ،أنواعها   : مثل  ؛يتناول مكونات الصناديق العائلية  الفصل الأول: 

 ات المالية والضمانات المتعلقة بها. استثمار أموال هذه الصناديق، ويختم بمناقشة التلفي  

 :  
الثان  هذه   الفصل  ي 

ف  ية، ويشمل ست مسائل  الخير العائلية  بالصناديق  المتعلقة  الحقوق  يُركز على 

لة العاقلة.  (  3)  وقفها. (  2)زكاتها.  (  1)الصناديق:   ل مي   ي هذه الصناديق.  (  4) هل تي  
(  5) حقوق الفقير ف 

ي الصناديق (  6)هل نفقات مصالح الأشة العامة حق متعلق بهذه الصناديق.  
تعارض الحقوق وتزاحمها ف 

 العائلية. 

ية ويُقسم إلى ثلاثة أقسام  الفصل الثالث:  حيث    ؛يتناول الأشخاص المتصلير  بالصناديق العائلية الخير

 
َ
أنواع ويدرُ   يتناول  الصناديق،  مع  تكييفهم  وكيفية  الأشخاص  هذه  س كيفي  هؤلاء  من  استفادتهم  ة 

 الصناديق وأي تعديات قد تحدث عليها. 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 

 

16 

 

ية . 17 ع  للمؤسسات الخير
 التكييف الشر

 الشيخ: محمود صفا الصياد العكلا 

ي مجلة البحث العلمي الإسلامي بلبنان  
 . (12العدد ) –بحث منشور ف 

 35  هـ1428

 

عية،   ية من الناحية السر  ي الانتباه إليها هي قضية تكييف المؤسسات الخير
ي ينبع 

من الأمور المهمة والن 

أنها تكون   أم  الحديث،  العصر  ي 
المال ف  لبيت  لتكون ممثلة  الزكاة  العاملير  على  تأخذ دور  لة وهل    بمي  

؟ جاء هذا البحث للإجابة عن هذا السؤال  م الباحث بحثه إلى ثلاثة أقسام: حيث قس    ؛الوكيل عن المزكي

عي  الفصل الأول: 
ي  هيتناولو  ؛التكييف السر 

: ف   مبحثير 

: قسم يمثل  ي قسمير 
ل ف 

َّ
مث
ُ
كر أنها ت

ُ
عية. ذ ية من الناحية السر  المبحث الأول: وصف يد المؤسسة الخير

ي كل الحالات تكون يد أمانة. 
. وبذلك، فإن يدها ف   عن المزكي

 
، وقسم يعمل وكيل

 
 ولىي الأمر نيابة

ية إذا   كرت عدة حالات تتطلب ضمان المال على المؤسسة الخير
ُ
: حالات الضمان. وقد ذ ي

المبحث الثاب 

ضت للتلف بسبب التعدي أو التفريط.   تعر 

 :  
ي هذا الفصل على الموارد سواء كانت مطلقة   الفصل الثان 

ط الضوء ف 
ِّ
ية. يُسل واردات المؤسسة الخير

ي التعامل مع  
ها. ويشير إلى الواجب على المؤسسات ف  دة كزكاة وكفارات وغير عات عامة أو كانت مقيَّ كتي 

 هذه الأموال. 

ي هذا الفصل عن المصروفات    الفصل الثالث: 
ي. يتحدث الباحث ف  ضوابط الإنفاق على العمل الخير

ط الضوء على أبرز هذه المصروفات كرواتب الموظفير  وتوفير المقرات  
ِّ
ية، ويُسل الإدارية للمؤسسة الخير

ا إلى طرق الصرف عليها.  ً  والدعاية والإعلام والمصروفات الأخرى، مشير

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

18 .   
  الفقه الإسلام  والقانون اليمن 

 
ي ف  أحكام وآثار مؤسسات العمل الخير

 د. محمد حسن أمير  

يعة والقانون بجامعة أم درمان الإسلامية بالسودان  . رسالة دكتوراه من كلية السر 

 290  هـ1429

 

م بحثه إلى  وأربعة فصول رئيسية:  ،تمهيد   : الباحث قس 



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 

 

17 

 

الباحث تطور    الفصل الأول:  ي، ويستعرض فيه  العمل الخير التعريف والنشأة والتطور لمجال  يتناول 

ي خدمة المجتمع. 
 هذا المجال عي  الزمن وأهميته ف 

 :  
ي ومؤسساته.    الفصل الثان  ي يقوم بها العمل الخير

كز على المناشط التعليمية والثقافية الن  يقدم و يي 

 الفصل أربعة مباحث: 

 . ي
ي الفقه والقانون اليمن 

 المبحث الأول: يسلط الضوء على أهمية العلم والثقافة ودورهما ف 

وبناء   العلم  طلاب  ورعاية  الأمية  محو  وحلقات  الكريم  القرآن  حلقات  إلى  يتطرق   : ي
الثاب  المبحث 

 المؤسسات التعليمية والثقافية. 

وتوعية   الدعوية  القوافل  وتوجيه  الإسلام  المساجد ودعم خطباء ودعاة  بناء  يتناول  الثالث:  المبحث 

 . ي
ح الفرق بير  المنشط التعليمي والمنشط الثقاف   المساجير  وإصلاحهم، ويسر 

، ويقدم نماذج تطبيقية   ي
عية للإنفاق على المنشط التعليمي والثقاف  المبحث الرابع: يستعرض الأدلة السر 

 .  من التاريــــخ الإسلامي

ي، وتسليط  العمل الخير ي يقوم بها 
الن  التعليمية والثقافية  النشاطات  كير  على 

بالي  تتمير  هذه الفصول 

عية  السر  للأدلة  استعراض  البحث  يتضمن  الأفراد. كما  وخدمة  المجتمع  تنمية  ي 
ف  أهميتها  الضوء على 

 . ي التاريــــخ الإسلامي
 والأمثلة العملية لهذا النوع من النشاطات ف 

ي وذكر    الفصل الثالث: 
ي المجال التعليمي والثقاف 

ي التنموي ف  تحدث فيه عن دور مؤسسات العمل الخير

ية ومصادر التمويل لها ثم ختم الفصل بالحديث عن حقيقة   ي خلاله الوضع المالىي للمؤسسات الخير
ف 

ية.   ي حيث ذكر دراسة ميدانية لعسر  مؤسسات خير
ي المجال التعليمي والثقاف 

ي ف   مؤسسات العمل الخير

ي وبير  فيه الموقف من الحملات الإعلامية   الفصل الرابع:  تحدث فيه عن نتائج مؤسسات العمل الخير

ي البلدان العربية. 
ي ف  ي وختمه بالواجب علينا نحو مؤسسات العمل الخير  على مؤسسات العمل الخير

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

ي  . 19   ترشيد العمل الخير
 
 توظيف القواعد الفقهية ف

 عبد القادر بن محمد ولىي قوته د. عادل بن 

ي  لىإبحث مقدم  ي الثالث بدب  ي الخليح   . مؤتمر العمل الخير

 54  هـ  1429

 

ياليتضمن   ح مُبس    مع  ،بحث مجموعة من القواعد الفقهية ذات الصلة بالعمل الخير ط لكل قاعدة  ش 

ي وعرض أمثلة  و  ها على العمل الخير هذه القواعد إلى ثلاثة    وصنف الباحث.  عليها   عمليةتوضيح تأثير

 أقسام رئيسية: 
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ي: 1 ي هذا المجال. و . القواعد العامة للعمل الخير
 تشمل ثلاث قواعد تتعلق بجوانب عامة ف 

ي: 2   العمل الخير
 
ي هذا القسم إلى قاعدتير  متعلقتير  بمسائل الولاية  يتطرق الباحث    . قواعد الولاية ف

ف 

ية.  ي الأعمال الخير
اف ف   والإش 

ي: 3 يضم هذا القسم ثلاث قواعد وتركز على جوانب تنظيمية لعمل الخير   . قواعد صناعة العمل الخير

 وطرق تحقيقه. 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

ي  . 20   تنمية العمل الخير
 
 قواعد الوسائل وأثرها ف

ي 
 د. قطب الريسوب 

ي  لىإبحث مقدم  ي مؤتمر العمل الخير ي الثالث بدب   . الخليح 

 26  هـ  1429

 

ي سياق  
م تطبيقات هذه القواعد ف 

 
ذكر الباحث ثلاث قواعد من قواعد الوسائل وأوضح معناها، ثم قد

 : ي، وهي  العمل الخير

 . الوسائل لها أحكام المقاصد. 1

ي المقاصد. 2
ي الوسائل ما لا يُغتفر ف 

 . يُغتفر ف 

بيح للمصلحة الراجحة. . ما حُرِمَ 3
 
 للذريعة أ

ً
 سدا

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 

ي . 21   تأصيل العمل الخير
 
 أثر القواعد الأصولية ف

 د. عبدالجليل زهير ضمره 

ي  لىإبحث مقدم  ي الثالث بدب  ي الخليح   مؤتمر العمل الخير

 40  هـ  1429

 

ي  يبدي الباحث   ي جانن 
ي سبيل التأصيل والتفصيل ف 

ي هذا البحث اهتمامًا باستثمار قواعد أصول الفقه ف 
ف 

وعية  ي.  و المسر   تفصيل الإجراءات الإدارية لمؤسسات العمل الخير

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 
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من زكاة فرض، وصدقة، وكفارة، )حكم استقطاع جزء )نسبة معينة( من الإيرادات  . 22

هاوزكاة  ية  (الفطر، وغير  لصرفها على الطاقم الإداري والخدم  بالجمعيات الخير

 د. أحمد عبد العليم عبداللطيف محمد أبو عليو 

ي  ي الثالث بدب  ي الخليح   . بحث مقدم إلى مؤتمر العمل الخير

 28  هـ  1429

 

ية. وقد  البحث  يتناول   ي المؤسسات الخير
 يثير الكثير من الاستفسارات لدى العاملير  ف 

ً
 شائعا

ً
موضوعا

 قام الدكتور بتقسيم البحث إلى أربعة محاور رئيسية:  

ية والموظف -   .  تحديد العلاقة بير  رب المال والمؤسسة الخير

 تقسيم المال إلى ثلاثة أصناف مختلفة مثل أموال الزكاة والصدقات التطوعية والكفارات.  - 

وطه.  -   مقدار الاستقطاع المسموح به وش 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

ي ومصارفه . 23   الموارد المالية للعمل الخير
 
 )دراسة فقهية( مشاركة غير المسلمير  ف

 د. آدم نوح معابدة القضاة 

ي  ي الثالث بدب  ي الخليح   . بحث مقدم إلى مؤتمر العمل الخير

 56  هـ  1429

 

المالية   الموارد  ي 
ف  المسلمير   غير  بمشاركة  المتعلقة  المهمة  الفقهية  الأحكام  البحث  هذا  يستعرض 

  . ي الفقه الإسلامي
ي، بهدف فهم حدود وضوابط هذه المشاركة ف  يتكون البحث و ومصارف العمل الخير

 من ثلاثة أقسام رئيسية:  

ي ويوضح خصائصه : القسم الأول ا للعمل الخير
ً
   . يقدم تعريف

  
ح التكييف   : القسم الثان  ي وكيفية صرفها، ويسر  ط الضوء على الموارد المالية الرئيسية للعمل الخير

ّ
يسل

 الفقهي لتلك الموارد والمصارف مع تحديد نطاق مشاركة غير المسلمير  وضوابطها. 

ي موارد   : القسم الثالث
يحتوي على دراسة فقهية مقارنة لأهم المسائل المتعلقة بمشاركة غير المسلمير  ف 

 ومصارف الوقف. 

 جزى الله الباحث خير الجزاء.  
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عية للانتفاع بالفوائد الربوية . 24 ي الضوابط الشر   العمل الخير
 
 والأموال المشبوهة ف

 د. عباس أحمد الباز 

ي الثالث  ي الخليح  ي بحث مقدم إلى مؤتمر العمل الخير  . بدب 

 32  هـ  1429

 

ية  الباحث  ستعرض  ي الخير الجمعيات  استلام  حكم  موضوع  وهو  بالاهتمام  يتسم   
ً
موضوعا بحثه  ي 

ف 

لحيث  ؛للأموال المحرمة المكتسبة بطرق محرمة بدأ بتقديم وجهات  ف ، وفصل فيها؛هذه المسألةل أصَّ

تناول الحديث عن صرف هذه الأموال عي  تسليمها للجمعيات النظر وآراء العلماء حول هذا الموضوع، ثم  

ي يجب أخذها 
ي الختام، ذكر الضوابط الن 

ي يستندون إليها. وف 
ية، مع ذكر أقوال العلماء والأدلة الن  الخير

ي يمكن أن تكون 
ية لتلك الأموال المحرمة، والمصارف الن  بعير  الاعتبار عند استقبال الجمعيات الخير

 ك الأموال. مقبولة لصرف تل

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 

ي . 25   العمل الخير
 
 الأموال الربوية ومصارفها ف

 أ.د. محمود أبو الليل، و د. إبراهيم علىي الشال

ي  ي الثالث بدب  ي الخليح   . بحث مقدم إلى مؤتمر العمل الخير

 26  هـ  1429

 

ي ظل تنوُّع أشكال    ت الدراسةناول ت
موضوع الكسب الخبيث وكيفية التعامل معه والتخلص منه، خاصة ف 

 . ي الزمان الحالىي
ي ف  ها السلن   الربا وتأثير

م الدراسة إلى عدة نقاطو  قس 
ُ
ي بدايتها  ؛ فت

 تف 
ّ
لضوء على حرمة الفوائد المستمدة من المصارف  لط  يسل

ي المطلب الأول.    عرض  الربوية. ثم
ي و آراء العلماء حول كيفية التخلص من المال الحرام ف 

ي المطلب الثاب 
ف 

المال  الممْ   المصارفَ الدراسة  تتناول   لهذا  البنكية-كنة  الفوائد     -وخاصة 
ُ
النتائج  وخ بأهم  البحث  تم 

 . المستخلصة من الدراسة

 
َ
 خير الجزاء.   ير  جزى الله الباحث

 

 



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 

 

21 

 

ي الإسلام   . 26   العمل الخير
 
 ضوابط إغاثة غير المسلمير  ف

 الفقير الربابعة  د. 
 أسامة علىي مصطف 

ي  ي الثالث بدب  ي الخليح   . بحث مقدم إلى مؤتمر العمل الخير

 38  هـ  1429

 

ي هذا السياق، يتبعها  
ا آراء العلماء وأدلتهم ف 

ً
، مستعرض ي بحثه مسألة إغاثة غير المسلمير 

ناقش الباحث ف 

، بعدم الإساءة للمغاث من غير المسلمير  ، يتعلق الضابط الأول منها  الإغاثةبخمس ضوابط تنظم هذه  

ي 
ورة ضمان عدم تحويل المساعدة إلى أداة للمفسدة  ويركز الضابط الثاب  يؤكد على ف  ، أما الثالثعلى صر 

ي بالدعوة إلى الله
ي ، كما أن الضابط الرابع  ربط العمل الإغابر

 ف 
ً
ينص على عدم الإغاثة بمحرم ولوكان مباحا

ي تقديم الإغاثة.   ، ويؤكد الضابط الخامسدين المغاث
 على مراعاة الأولويات ف 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

 أدوات مبتكرة لمعالجة المخاطر . 27

 د. سامي بن إبراهيم السويلم 

ي  
قية ف  ية بالمنطقة السر  المملكة ورقة مقدمة للقاء السنوي الثامن للجهات الخير

 . العربية السعودية

 13  هـ  1429

 

استثمارات  ي 
ف  المخاطرة  نسبة  لتقليل  حة  المقي  المالية  الأدوات  بعض  عن  الورقة  هذه  تتحدث 

لها.   عي 
السر  الحكم  بيان  ية مع  الخير لالمؤسسات  الباحث  ق  المعاملات كما تطر  ي 

لمخاطرة والضمان ف 

 المالية. 

ية أن تستخدمها لتقليل المخاطر عند الاستثمار.   وقد ذكر الباحث سبع أدوات يمكن للجمعيات الخير

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

ية واستثمار أموال الزكاة  . 28  الجمعيات الخير

 د. صالح بن محمد الفوزان 

ي المملكة 
قية ف  ية بالمنطقة السر  ورقة مقدمة للقاء السنوي الثامن للجهات الخير

 . العربية السعودية
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 98  هـ  1429

 

 وخمسة مباحث:    ،مدخل : الورقة إلى قسم الباحث هذه 

ية.   المبحث الأول:  عية للجمعيات الخير  يتناول الصفة السر 

  :  
 . حول حكم استثمار أموال الزكاة المبحث الثان 

 يستعرض ضوابط هذا الاستثمار.  المبحث الثالث: 

 يتناول أحكام متعلقة بالاستثمار وضمانه والحقوق المرتبطة به.  المبحث الرابع: 

 يقدم أمثلة تطبيقية لهذا الاستثمار.   المبحث الخامس: 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

ية  . 29 دراسة فقهية مقارنة وتطبيقية على الندوة    -العمليات المالية للمؤسسات الخير

ية  - العالمية للشباب ومؤسسة الحرمير  الخير

 د. محمد جاد بن أحمد صالح المصري

بية بجامعة الملك سعود بالرياضبحث   . دكتوراه من كلية الي 

 630  هـ  1429

 

 : م الباحث بحثه إلى بابير   قس 

الأول:  منها   الباب  ية، وذكر  الخير المؤسسات  ي 
ف  الاقتصادية  الواجبة  : الموارد  والتطوعية،    ،الصدقات 

عات  ،والكفارات  ،والهدي سواء كانت وصايا أو أوقاف أو هبات، وختم الباب بذكر بعض الموارد   ؛والتي 

 والأموال الحرام.  ،كالدعم الرسمي   ؛الأخرى

 :  
ية، وذكر فيه فصلان:  الباب الثان  ي المؤسسات الخير

 توظيف الموارد ف 

التعامل مع    - المقيدة والمطلقة وكيفية  الأموال  ي 
الاستثمار ف  الموارد، ويشمل  استثمار  الأول:  الفصل 

 الأموال المستثمرة. 

: الإنفاق على الموارد، ويتناول أربعة مباحث:   - ي
الإنفاق على المصارف المقيدة سواء  (  1)   الفصل الثاب 

ع.  عًا أو بناء  على طلب المتي  نقل الصدقات  (  3)   الإنفاق على المصارف المطلقة. (  2)  كانت مقيدة ش 

ها.   الإنفاق على المال الحرام. ( 4) وتأخير

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 
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  الإسلام . 30
 
ية ف وعيتها آدابها تطبيقاتها؛ الأعمال الخير  مشر

ي 
 د. عبد الله بن دغيليب المرزوف 

 - 

 541  هـ  1430

 

ا  : تضمن الكتاب
ً
 وثلاثة أبواب:  ،تمهيد

ي المجتمعات.   : التمهيد
ية وأهميتها ف  ا للأعمال الخير

ً
 يتضمن تعريف

:  : الباب الأول ي الإسلام، مُقسمًا إلى فصلير 
ي ف   يتناول تأصيل العمل الخير

ي.  - وعية والمبادئ والمجالات للعمل الخير  الأول: المسر 

ي الإسلام.  -
ي ف  : مسؤولية رعاية العمل الخير ي

 الثاب 

  
 حول:  : الباب الثان 

 
ي الإسلام، ويضم فصولً

ية ف  عية المرتبطة بالأعمال الخير  يتناول الآداب السر 

ي الإنفاق.  -
 الآداب ف 

-  .  الآداب المتعلقة بالعاملير 

ي عهد الرسالة والخلافة الراشدة.   : الباب الثالث
ي الإسلام ف 

 يتناول التطبيقات العملية للأعمال الإنسانية ف 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

 )المعلومات مقتبسة من موقع مداد(
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ية . 31  الأحكام الفقهية للمؤسسات الخير

ي 
 د. فيصل بن عبد الرحمن بن محمد السحيباب 

قسم الفقه المقارن بجامعة الإمام محمد   ،من المعهد العالىي للقضاء   رسالة دكتوراه

 غير مطبوع( ) بن سعود الإسلامية بالرياض. ا

 637  هـ  1430

 

  ،بحث موسع
 
 ن مسألة فقهية. يوعسر   ذكر فيه ما يقارب مئة

الباحث بتمهيدٍ  فها ويسلط الضوء على نشأتها، ثم قسمها إلى    بدأ  ية: يُعرِّ المؤسسات الخير يتناول فيه 

ا التكييف الفقهي لكلٍ منها. 
ً
ز  حكومية وأهلية، مُي 

 : ي بابير 
 وجاء البحث ف 

ية، وضمَّ ثلاثة فصول:  الباب الأول:   الأحكام المالية للمؤسسات الخير

عات، واستثمار الأموال،    (1) أحكام الموارد المالية: تناول الإعانات الحكومية، والأوقاف، والزكاة، والتي 

 أحكام المصارف المالية: تقسيم المصارف إلى زكاة، وأوقاف، وأموال محرمة.  (2) والاستقطاع الشهري. 

ية. ( 3)    زكاة أموال وأوقاف المؤسسات الخير

 :  
ن ثلاثة فصول:  الباب الثان  ية، وتضمَّ  الأحكام العملية للمؤسسات الخير

عات لجامعها، وعمل المرأة   (1) ية: تناول تخصيص نسبة من التي  ي المؤسسات الخير
أحكام العاملير  ف 

.   (2)  فيها.  ي الزكاة وزكاة الفطر وكفالة الأيتام والهدي والأضاحي
ية: شمل توكلها ف    توكل المؤسسات الخير

ية: تناول حكم الدعاية وضوابطها. ( 3)  الدعاية للمؤسسات الخير

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 
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ان الإسلام . 32   مير 
 
 العمل التطوع  ف

 أحمد محمد عبدالعظيم الجمل 

 . من إصدارات دار السلام بالقاهرة

 208  هـ  1430

 

أبواب وستة  مقدمة  على  يشتمل  الكتاب  لغة   ؛هذا  التطوع  بتعريف  المقدمة  ي 
ف  الكاتب  يبدأ  حيث 

واصطلاحًا، ويسلط الضوء على مصطلحات تشمل التطوع والإغاثة، والتطوع والإعانة، والتطوع والمدد،  

صْرة. 
ُّ
ع، التطوع والرفادة، التطوع والن  والتطوع والردء، التطوع والتي 

ي  
الأولف  الكريمة    : الباب  الدينية  النصوص  خلال  من  التطوعي  العمل  وعية  مسر  دليل  الكاتب  يتناول 

فة ي ، والسنة المسر 
  وف 

يقدم الكاتب فقه العمل التطوعي من خلال النظرة الإسلامية وصفة   : الباب الثان 
ي 
حيث يناقش حكمه من حيث الوجوب، والندب، والكراهة،    ؛العمل التطوعي من حيث الحكم التكليف 

ي  أما  .  والتحريم
يتطرق الكتاب إلى تطبيقات العمل التطوعي للأنبياء، والرسول الكريم، ف  : الباب الثالثف 

 . ي   والصحابة، والتابعير 
ي  على موارد العمل التطوعي مثل الوقف والزكاة.  الباب الرابعويسلط الضوء ف 

وف 
ه على الصعيد النفسي والاجتماعي والمالىي  يتحدث الكتاب عن آثار العمل التطوعي وتأث  الباب الخامس ير

الخاصة.  الآثار  إلى  بالإضافة  ي 
ي    والإنساب 

ف  ا،  ً السادسوأخير الفتاوى    الباب  من  الكتاب مجموعة  يقدم 
يعة   ي السر 

ي تحقيق أهداف المجتمع والعدالة الاجتماعية ف 
يعة ف  ، مثل دور السر  المتعلقة بالعمل التطوعي

 الإسلامية. 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

 . )مقتبس عن موقع مداد(

  العقوبات التعزيرية  . 33
 
 الإلزام بالأعمال التطوعية ف

 عبد العزيز بن محمد بن عبدالله الحجيلان  . أ.د 

ي فقه القضايا المعاصرة 
ي ف 
ورقة عمل مقدمة لحلقة نقاش أعدها مركز التمير  البحنر

 . بجامعة الإمام محمد بن سعود بالرياض

 35  هـ  1430

 

ا إلى حكمة العقوبات التعزيريةورقته  الباحث  بدأ   ً ي استعراض    ،بتعريف التطوع والتعزير، مشير
ثم بدأ ف 

بتعزير  يتعلق  فيما  العلماء  القائم بير   الخلاف  إلى  ا  ً التعزيرية، مشير العقوبات  ي تطبيق 
الاجتهاد ف  حكم 

ي  
ي ينبع 

ي الختام، ذكر بعض الضوابط الن 
الأعمال التطوعية، مدعمًا آراء كل طرف بالأدلة المناسبة. وف 

 مراعاتها أثناء تعزير الأعمال التطوعية. 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 
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 التعزير بالإلزام بالأعمال التطوعية والاجتماعية  . 34

 د. ناصر بن إبراهيم المحيميد 

ي مجلة العدل 
 . (43العدد )  -بحث منشور ف 

 10  هـ  1430

 

ثم   ،وأنها ليست مقتصرة على العقوبات التقليدية  ،بحثه بمناقشة سعة العقوبات التعزيريةالباحث بدأ  

تو  ي يجب 
الن  ورية  الصر  وط  السر  العقوبات،اأوضح  لتطبيق هذه  الجريمة  ي 

ف  استعرض    فرها  ذلك  بعد 

سبعة ضوابط لتعزير الأعمال التطوعية، وتحدث عن المقدمات الأساسية لدعم تنفيذ هذه العقوبات  

ح كيفية اختيار الأعمال   ي تعوق تطبيقها. كما أوضح الفوائد المتوقعة من هذه العقوبات وش 
والعقبات الن 

ورة التنسيق بير  ال ا إلى صر  ً  جهات المعنية مثل القضاء وجهات التنظيم. التطوعية المناسبة للتعزير، مشير

إدارة  المساجد وخدمة  : تنظيف  بأعمال تطوعية، وهي م ثلاثة أمثلة قضائية حُكم فيها بالتعزير 
َّ
ثم قد

ي صدر بالسجن، وإلزام أحد الجناة بحفر عدة قبور ببلدته، وكذلك  
 عن تنفيذ حكم قضاب 

 
الأوقاف بديل

ي ختام بح
ي مصحة علاجية للتداوي من الإدمان. وف 

ثه، أثار مسألة مهمة إلزام مدمن مخدرات بالمكث ف 

ي ذلك. 
 وهي حكم التعزير بالأعمال التطوعية المحضة وعرض للخلاف حولها وآراء الفقهاء ف 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

عليه   . 35 الطارئة  والمستجدات  ي  الخير للعمل  الفقه   تأصيلية    -التأصيل  دراسة 

 تحليلية 

 ام عودة عبد الله العساف د. تم  

ي الفقه وأصوله من كلية الدراسات العليا بالجامعة 
 . الأردنيةرسالة دكتوراه ف 

 197  هـ  1430

 

مت الباحثة  بحثها إلى أربعة فصول:  قس 

.  الفصل الأول:  عي
ي وحكمه السر   بيان مفهوم العمل الخير

 :  
ي، مع الاستشهاد بمصادره من القرآن والسنة، وذكر القواعد   الفصل الثان  التأصيل الفقهي للعمل الخير

 المقاصدية والفقهية والأصولية المتعلقة به. 

الثالث:  من   الفصل  سواء  له،  المالية  الموارد  أهم  على  كير  
الي  مع  ي،  الخير العمل  مالية  إلى  التطرق 

ي هذا العمل. 
 الصدقات الإلزامية أو التطوعية أو الأموال غير المملوكة، ومصارف الأموال ف 



ي ي فقه العمل الخير
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27 

 

ي  عرض  : الفصل الرابع سبع مسائل مهمة.   ؛ وفيه ذكرت الباحثةالمستجدات الطارئة على العمل الخير

، ودور وسائل   ي مع غير المسلمير  تتضمن هذه المسائل استقبال الجمعيات للمال الحرام، والعمل الخير

ا 
ً
ي لصالح العاملير  فيه. تناولت أيض ي ذلك، بالإضافة إلى اقتطاع جزء من أموال العمل الخير

الإعلام ف 

العم أموال  ونقل  وضوابطه،  ية  الخير الجهات  أموال  مسألة  استثمار  ا،  ً وأخير آخر،  بلد  إلى  ي  الخير ل 

ي.    الاستدانة لأغراض العمل الخير

 . جزى الله الباحثة خير الجزاء 

 الأحكام الفقهية المتعلقة بالدعوة إلى الله . 36

 الخيل د. عبدالله بن محمد أبا 

( من المعهد العالىي للقضاء بجامعة الإمام محمد بن سعود   بحث ماجستير )تكميلىي

 . الإسلامية بالرياض

 175  هـ  1430

 

 بحثه إلى ثلاثة فصول:  الباحث قسم 

ا أو مؤسسة  الفصل الأول: 
ً
ذكر ثمان  ، و تناول الأحكام الفقهية المتعلقة بالداعية، سواء كان الداعية فرد

 
 
مسائل تتعلق بحكم أخذ الأجرة على العمل الدعوي، وطلب الولاية من أجل الدعوة، وتولىي المرأة عمل

، وحكم السفر إلى بلاد الكفار لغرض الدعوة، وصرف الزكاة للمؤسسات الدعوية، والانضمام إلى 
ً
دعويا

المؤ  المرأة على  اف  العالمية غير الإسلامية للدعوة، وإش  الدعوية، وحكم الاستعانة  المنظمات  سسات 

ي الأعمال الدعوية. 
 بالكافر ف 

 :  
يدور حول الأحكام الفقهية المتعلقة بالمدعو. تحدث عن الأحكام المتعلقة بثمانية أصناف   الفصل الثان 

الوالدين والأقارب وولاة الأمر والنساء والأطفال والجهال والمسلمير  الجدد وأهل   المدعوين مثل  من 

ي قبل قتالهم وأهل البدع والكفار. 
 البع 

الثالث:  وأهم    الفصل  الدعوة  وسائل  تناول  حيث  الدعوة،  بوسائل  المتعلقة  الفقهية  الأحكام  يتناول 

التوقيف  بير   الدعوة  وسائل   : وهي حولها  الجدل  حدة  يثير  لمسألة  وتطرق  بها،  المتعلقة  القواعد 

منها:  وسائل  تسع  وذكر  المعاصرة،  الدعوية  الوسائل  لأهم  فقهية  بدراسة  الفصل  واختتم  والاجتهاد. 

فيه، الأدب  اللوح  ة المعلقة، الصحافة، الأجهزة الصوتية، الأجهزة المرئية، الشبكة العالمية، التمثيل، الي 

 والشعر، والمسابقة الدعوية. 

 جزى الله الباحث خير الجزاء. 
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ي المعاصر  . 37  دراسة فقهية تأصيلية  -الموارد المالية لمؤسسات العمل الخير

ي   د. طالب بن عمر بن حيدرة الكثير

موت  . من إصدارات دار العاصمة بالرياض، رسالة ماجستير من جامعة حصر 

 832  هـ  1431

 

م   وثلاثة أبواب:  ،تمهيد   : بحثه إلىالباحث قس 

 استعرض فيه الموارد المالية من الحقوق الواجبة مثل الزكاة والكفارات.  الباب الأول: 

 :  
عات المستحبة مثل الوقف والاستقطاعات.  الباب الثان   استعرض فيه الموارد المالية من التي 

تناول فيه الموارد المالية المتعلقة بالاستثمارات وذكر بعض الأمثلة الحديثة مثل الطبق   الباب الثالث: 

ي والمسابقات.   الخير

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

  الدعوة إلى الله  . 38
 
 دراسة تأصيلية تطبيقية  - صرف الزكاة ف

 د. صالح بن محمد الفوزان 

ي العدد 
 . البحوث الفقهية المعاصرةمن مجلة  87بحث منشور ف 

 -   هـ  1431

 

الدعوة إلى الله ي 
الزكاة ف  البحث لمسألة صرف  العلماء حول    ؛يتطرق  الباحث الجدل بير   حيث ناقش 

 على الغزو أم يشمل أي جهاد، سواء  
ً
ي سبيل الله" وهل يُعتي  هذا السبيل مقتصرا

تفسير قوله تعالى "وف 

 ويشمل كل أشكال 
ً
بالسيف أو بالدعوة؟ ورغم الخلاف، أشار الباحث إلى تفضيل الرأي الذي يجعله عاما

أكد على   ذلك،  وعلى ضوء  بتوضيح  الجهاد.  البحث  ختم  وأنه  إلى الله،  الدعوة  ي 
ف  الزكاة  جواز صرف 

ي صرف الزكاة لهذا الغرض. 
ي يجب اتباعها ف 

 الضوابط الن 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 
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ي مع غير المسلمير   . 39  دراسة فقهية تأصيلية  -العمل الخير

 د. حسن عبدالرحمن بن حسير  بن وهدان

الأردنيةرسالة   بالجامعة  العليا  الدراسات  من كلية  إصداراتدكتوراه  من  دار   ، 

 . النفائس

 302  هـ  1432

 

توضيح   ذلك  يلىي  عيًا، 
تأصيله ش  من خلال  المسلمير   غير  مع  ي  الخير العمل  عن  حديثه  الباحث  بدأ 

ية الموجهة للكفار،  الضوابط المحيطة بهذا النوع من الأعمال. بعد ذلك، ينتقل إلى   مناقشة الأعمال الخير

اجتماعي  وجانب  مالىي  جانب  إلى  إياها  حيث  مقسمًا  الزكاة  ؛  دفع  مثل  بمسائل  المالىي  الجانب  يتعلق 

والصدقات والأوقاف للكفار، فيما يتعلق الجانب الاجتماعي بالزيارات والضيافة ورعاية الأيتام وتقديم  

  : ي ختام بحثه، يثير مسألتير  مهمتير 
 المساعدات الإنسانية. وف 

ية المسلمة.   : الأولى ي المؤسسات الخير
 تتعلق بعمل غير المسلمير  ف 

ية. تتعلق ب : الثانية ي الأعمال الخير
 حكم الاستفادة من الأموال الحرام من غير المسلمير  ف 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

  أموال الزكاة  . 40
 
ية ف  حدود تصرفات الجمعيات الخير

 د. عبدالعزيز بن صالح الشاوي 

 . دار الوطن بالرياضكتاب منشور عن 

 120  هـ  1432

 

والتكييف المؤلف  بدأ   ية  الخير الجمعيات  دور  تناول  ثم  وتوضيح كيفية صرفها،  الزكاة  عن  بالحديث 

، تطرق إلى أهم المسائل المتعلقة بتصرفات الجمعيات   ي الفصل الأخير
الفقهي لقبضها لأموال الزكاة. ف 

ي تشمل خمس مسائل:  
ي أموال الزكاة، والن 

ية ف   الخير

. نقل  (  2. ) تأخير صرف أموال الزكاة(  1) تغطية المصاريف الإدارية والرواتب  (  3)  أموالها من مكانها الأصلىي

ي نوع الصرف. ( 4) من الزكاة. 
 استثمار أموال الزكاة. ( 5) تغيير رغبة المزكي ف 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء  
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  التنمية الاجتماعية    . 41
 
يعة الإسلامية ودوره ف   الشر

 
ي التطوع  ف   - فقه العمل الخير

 الأردن أنموذجا 

 د. بسام عوض عبد الرحيم عبداللطيف

يعة   السر  العلوم الإسلامية   -رسالة دكتوراه من كلية  الفقه وأصوله بجامعة  قسم 

 . العالمية بالأردن

 256  هـ  1432

 

وعيته من منظور الفقه  ي ومكانته ومسر  الإسلامي مع ذكر بعض  تتناول هذه الدراسة مفهوم العمل الخير

ي. وقد قسم الباحث بحثه إلى خمسة فصول:   الأحكام المتعلقة بالعمل الخير

.  الفصل الأول:  ي التطوعي ومكانته من منظور الفقه الإسلامي  مفهوم العمل الخير

 :  
يعة الإسلامية.  الفصل الثان  ي التطوعي وصلته بمقاصد السر  وعية العمل الخير  مسر 

ي هذا الفصل    الفصل الثالث: 
. وقد تحدث ف  ي الفقه الإسلامي

ي التطوعي وأحكامه ف  ضوابط العمل الخير

ي الفقه الإسلامي  
ي التطوعي ف  ، فتحدث عن ضوابط العمل الخير عن ستة مباحث من الجانب الفقهي

، وبعد ذلك تحدث عن مدى  ي التطوعي ي القائمير  على العمل الخير
ثم عن الصفات الواجب توافرها ف 

وعية الرابع    مسر  المبحث  ي 
وف  استثمارية،  ي مشاريــــع 

ف  وتنميتها  التطوعي  ي  الخير العمل  أموال  استثمار 

غير   بمسألة: مشاركة  أعقبه  ثم   ، التطوعي ي  الخير العمل  ي 
ف  الحرام  بالمال  الانتفاع  تحدث عن مسألة 

ي التطوعي ومصارفه. ثم ختم هذا   ي الموارد المالية للعمل الخير
الفصل بمسألة: حكم الإلزام المسلمير  ف 

ية التطوعية كعقوبة تعزيرية.   بالأعمال الخير

.  الفصل الرابع:  ي التنمية الاجتماعية من منظور الفقه الإسلامي
ي التطوعي ودوره ف   العمل الخير

ي المملكة الأردنية الهاشمية وأثره على التنمية    الفصل الخامس: 
ي التطوعي المؤسسي ف  واقع العمل الخير

 الاجتماعية.  

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 
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ية حكمها وضوابط القائمير  عليها وحدود صلاحيتهم . 42  المؤسسات الخير

ي 
 دعاء بنت عادل قاسم السكن 

يعة والقانون بالجامعة الإسلامية بغزة ،بحث ماجستير   . من كلية السر 

 208  هـ  1433

 

مت الباحثة  هذا البحث هو دراسة فقهية مقارنة لعمل   ية وتصرفاتها المالية، وقد قسَّ المؤسسات الخير

 :  البحث إلى تمهيد وفصلير 

ي  التمهيد: 
ية ونشأتها والحاجة إليها، وعن المهام والأعمال الن  تحدثت فيه عن حقيقة المؤسسات الخير

ية بموارد الدولة.   عن علاقة المؤسسات الخير
ً
ا ية، وأخير  تقوم بها المؤسسات الخير

يعة وضوابط العمل بها. تناولت فيه أربعة مباحث:    الفصل الأول:  ية من منظور السر  المؤسسات الخير

حدود   وطهم،  وش  ية  الخير المؤسسات  على  القائمير   أهلية  ية،  الخير للمؤسسات  الفقهي  التكييف 

ية.  ي المؤسسات الخير
ية، وضوابط العمل ف   صلاحيات ومهام القائمير  على المؤسسات الخير

 :  
الثان  فقه    الفصل  مباحث:  أربعة  على  يحتوي  ية.  الخير المؤسسات  أموال  ي 

ف  عية  السر  التصرفات 

المساعدات   مكانة  وكيفيته،  ية  الخير المؤسسات  بأموال  التصرف  حكم  ي،  الخير العمل  ي 
ف  الأولويات 

ية.  ي أموال المؤسسات الخير
عات، وسلطة ولىي الأمر ف  ية من عقود التي   الخير

 . جزى الله الباحثة خير الجزاء 

  الحج والعمرة  موارد تمويل الأعمال  . 43
 
 التطوعية ف

ي   د. طالب بن عمر بن حيدرة الكثير

 . موقع الألوكة علىمنشور  ،بحث مقدم لندوة العمل التطوعي بجامعة أم القرى

 38  هـ  1433

 

 وأربعة مباحث:  ،تمهيد  على: هذا البحث  يشتمل

ي البلاد الحرم    التمهيد: 
ورته، مع التأكيد على أهمية الإنفاق ف  يشتمل على بيان أهمية العمل التطوعي وصر 

ي خدمة ضيوف الرحمن. 
 وخاصة ف 

 يدور حول تمويل العمل التطوعي من خلال الزكاة والنفقات الواجبة.  المبحث الأول: 

 :  
عات المندوبة.  المبحث الثان   يتناول تمويل العمل التطوعي من التي 

 يتناول تمويل العمل التطوعي من خلال الاستثمارات.  المبحث الثالث: 



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 

 

32 

 

ي الضوء على تمويل العمل التطوعي من خلال دعم القطاع الخاص.  المبحث الرابع: 
 يُلف 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

ية لأموال الزكاة  . 44  أحكام إدارة الجمعيات الخير

 السالم عبد الله بن محمد بن سليمان 

 . دار كنوز أشبيليا ، صدر عن رسالة ماجستير من قسم الفقه بجامعة القصيم

 539  هـ  1433

 

 بحثه إلى سبعة فصول مختلفة: الباحث م قس  

   نالفصلا
 على التعريفات والتكييف الفقهي للجمعيات.  ان: يركز الأول والثان 

، مع تقسيمها   الفصل الثالث:  ية لأموال الزكاة على المستحقير  يستعرض أحكام توزيــــع الجمعيات الخير

ي الصرف وضمان الجمعيات  
حسب أصناف الزكاة وبيان الأحكام المرتبطة بها، ويُختم بمسألة الأولوية ف 

 لأموال الزكاة. 

 يتناول إقراض أموال الزكاة، سواء للمحتاجير  أو للجمعية ذاتها.  الفصل الرابع: 

ي ذلك نقلها بير  البلدان ومن مصرف محدد من المزكي    الفصل الخامس: 
يناقش نقل أموال الزكاة، بما ف 

 إلى مصرف آخر. 

كير  على حكم استثمار تلك الأموال   الفصل السادس: 
يتعامل مع استثمار وتوظيف أموال الزكاة، مع الي 

الأش  وع  لمسر  الزكاة كدعم  توظيف  عن  واقعية  بأمثلة  ويُختتم  مختلفة،  أنواع  خمسة  ي 
ف  وتوظيفها 

 المنتجة. 

ات    الفصل السابع:  يُسلط الضوء على إنفاق الجمعيات لمصروفاتها الإدارية من أموال الزكاة، مثل التجهير 

ويــــج والتكاليف التدريبية.   المكتبية ونفقات الدعاية والي 

ي أجراها على  
ي المملكة    ( 190نحو ) وختم الباحث بحثه بملحق للدراسة الميدانية الن 

ية ف  جمعية خير

 العربية السعودية. 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 
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 الناظمة للعمل التطوع   القواعد المقاصدية . 45

 د. عبير ربحي شاكر قدومي 

ي جامعة أم القرى  
بحث مقدم لندوة العمل التطوعي وآفاق المستقبل، المنعقدة ف 

 . مكة المكرمةب

 18  هـ  1433

 

 تناولت الورقة محتوى مختصر 
ً
م إلى ثلاثة مباحث:  ا  لبحث مُقس 

ي.  المبحث الأول:  ف المقاصد والعمل الخير  يعرِّ

 :  
ي.  المبحث الثان  عي للعمل الخير

م التأصيل السر 
ِّ
 يُقد

: المبحث الثالث:  ، ويشمل مطلبير   يتحدث عن القواعد الحاكمة للعمل التطوعي

ف   الأوليُعرِّ فيه  ب  المطلب  ويُذكر  التنفيذ،  وآليات  العمل  العمل   (12)قواعد  بغايات  متعلقة  قاعدة 

ي ومراتبه وطرق تنفيذه   ، بينما يتحدث  الخير
عن قواعد تطوير العمل التطوعي والرؤية    المطلب الثان 

والاجتهاد   النية  مثل  ي،  الخير بالعمل  الخاصة  الأخلاقيات  أهمية  على  كير  
الي  يتم  حيث  للمستقبل، 

تنمية   ي 
ف  وأهميتها  التطوع  ثقافة  تعزيز  عن  بالحديث  ويُختم  القصوى،  الجهد  تقديم  على  والحرص 

 . المجتمعات وعمارة الأرض

 . خير الجزاء  ةجزى الله الباحث

 تطوير العمل التطوع  دراسة تأصيلية تطبيقية  . 46

 د. عبد القادر بن ياسير  بن ناصر الخطيب 

ي جامعة أم القرى  
بحث مقدم لندوة العمل التطوعي وآفاق المستقبل، المنعقدة ف 

 . مكة المكرمةب

 50  هـ  1433

 

المتضافرة، وقواعدها  التطوعي من خلال نصوصها  يعة بالعمل  ي بحثه على اهتمام السر 
الباحث ف  ركز 

 وثلاثة مباحث: ومقاصدها العامة، وقد قسم البحث إلى تمهيد 

يعة له.  المبحث الأول:  ي توليها السر 
 تناول أركان العمل التطوعي وأهميته والعناية الن 

 :  
ي (  1: )ركز على تطوير العمل التطوعي من خلال  المبحث الثان 

حيث شدد على أهمية    ؛الحكم التكليف 

امه بتحقيق تلك الغاية.  ، وأبرز   ( 2)  توضيح الغاية من العمل التطوعي للمتطوع، والي   مقاصد المتطوعير 



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 
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فيه أن نيتهم ودوافعهم يجب أن تكون لرض  الله ليكون عملهم عبادة تثاب عليها، مما يحفز الحماس 

 . ي العمل التطوعي
ي ف 
 والتفاب 

:  المبحث الثالث:  ي من خلال مدخلير   تحدث فيه عن الارتقاء بالعمل الخير

،   المدخل الأول:  كير  على تصحيح مسار العمل التطوعي
ق الباحث إلى أهمية الي  ي فقه الأولويات، تطر 

ف 

 وذلك من خلال تحديد أربعة معايير رئيسية:  

 أ( تفضيل الأعمال التطوعية الدائمة الفائدة على تلك الفائدة المؤقتة. 

ي احتياجات الجماعة على احتياجات الأفراد.  ي تلن 
 ب( إعطاء الأولوية للأعمال التطوعية الن 

كير  على 
ات الأزمات والكوارث. ج( الي  ي في 

 العمل التطوعي ف 

 د( تقديم الأعمال التطوعية الأساسية قبل الأعمال الاختيارية والتطويرية. 

 :  
ي تداعيات ونتائج الأفعال يساهم    المدخل الثان 

ي مبحث اعتبار المآلات، أوضح الباحث أن النظر ف 
ف 

ي المستقبل. 
امج، بهدف تحقيق أفضل النتائج ف  ي تحسير  الخطط والي 

 ف 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

 نظرة تأصيلية فقهية تأريخية  ؛العمل التطوع   . 47

 بن أحمد المباركي 
 د. أحمد بن حسير 

 . (35العدد )  -القاهرة  -بحث منشور بمجلة مركز البحوث والدراسات الإسلامية 

 66  هـ  1434

 

ي، حيث اشتمل على مقدمة وثلاثة فصول: تحدث البحث عن  عي للعمل الخير
 التأصيل السر 

، حيث تم استعراض المفاهيم  الفصل الأول عي للعمل التطوعي
ي الضوء على مفهوم التأصيل السر 

: يُلف 

ي ذلك تعريف التطوع من منظور الفقهاء ومنظور علم الاجتماع. 
 اللغوية والاصطلاحية المتعلقة به، بما ف 

 :  
سم إلى أربعة مباحث:  الفصل الثان 

ُ
، حيث ق عي للعمل التطوعي

 يتناول التأصيل السر 

. (الأول ) ي )  : يناقش حكم العمل التطوعي
وعية العمل التطوعي ويقدم الأدلة الدالة  (الثاب  ي مسر 

: يبحث ف 

ة.  أم غير مباش  ة  إلى )الثالث(  على ذلك سواء كانت مباش  التطوعي ويقسمها  العمل  : يدور حول دوائر 

دوائر:   نفسه، كنوافل (  1)ثلاث  الشخص  نفعها على  يعود  ي 
الن  التطوعية  الأعمال  النفس، وهي  دائرة 

المجتمع، وهي الأعمال  (  3)دائرة الأشة، وذلك كالإحسان والرحمة بأفراد الأشة.  (  2)  العبادات.  دائرة 

ي يعود نفعها للمجتمع، كإطعام الجائع، وكفالة اليتيم، وتعليم الجاهل، وإماطة الأذى عن 
التطوعية الن 

ي الضوء على معا  . )الرابع(: الطريق، وغير ذلك
، ويذكر ثمانية معايير مهمة يُلف  يير وضوابط العمل التطوعي

ي أن يتحلى بها المتطوع، كالإيمان والإخلاص والأمانة والإتقان والشعور 
ي ينبع 

هي أقرب إلى الأخلاق الن 

 بالمسؤولية. 



ي ي فقه العمل الخير
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ي الضوء على    الفصل الثالث: 
، حيث يستعرض نبذة تاريخية ويُلف  يتعلق بالتأصيل العلمي للعمل التطوعي

الخصائص العلمية للعمل التطوعي وذكر تسع خصائص منها ثم ختم هذا الفصل بذكر النظريات العلمية  

ي يقوم عليها العمل التطوعي كونه من مباحث علم الاجتماع. 
 الن 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

ية . 48  دراسة فقهية مقارنة  - الاستثمار الآمن لموارد المؤسسات الخير

 صادق حماد محمد الد. 

الهيئة  ي تصدرها 
الن  ي من ضمن سلسلة الاقتصاد والتمويل الإسلامي 

وع بحنر مسر 

ته   ، وقد نسر  الإسلامية العالمية للاقتصاد والتمويل التابعة لرابطة العالم الإسلامي

 . شبيليا إدار كنوز 

 668  هـ  1434

 

ية من خلال استثمارات قليلة المخاطر وعالية الربحية،   ي تنمية فوائض المؤسسات الخير
يبحث الكتاب ف 

 ، ي السياق الإسلامي
ست( ودراسة فوائده وكيفية تطبيقه ف  ي المعروف باسم )الي  ويشير إلى النظام الغرب 

ي تنويــــع منتجات أدوات الاستثمار الإسلامية.  
 خاصة ف 

ية،   يقسم المؤلف الكتاب إلى سبعة أقسام، حيث يبدأ بمناقشة حكم استثمار أموال المؤسسات الخير

ية المؤسسات الخير ي 
ست( وتطبيقه ف  إمكانية الاستفادة من نظام )الي  كما يُسلط الضوء   ،ويستكشف 

ي، ويختم الكتاب بدليل تنفيذي يتعلق باستثمار  ي مجال الاستثمار الخير
على بعض الوسائل المبتكرة ف 

ية.   موارد المؤسسات الخير

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

ية . 49  دراسة فقهية  -  أموال الجمعيات الخير

 نورة بنت محمد السبيعي 

سعود   بن  محمد  الإمام  بجامعة  يعة  السر  كلية  من  الفقه  ي 
ف  ماجستير  رسالة 

 . الإسلامية

 370  هـ  1435

 

ي البداية، تناولت  
عي لها، ثم هيأت بحثها  ف 

ية وحكم إنشائها والطابع السر  الباحثة مفهوم الجمعيات الخير

ي أربعة فصول: 
 ف 



ي ي فقه العمل الخير
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ية، حيث استعرضت أهم الموارد المالية لتلك   الفصل الأول:  تناولت فيه مصادر دخل الجمعيات الخير

حت أهم الأحكام المتعلقة بكل مورد.  (13)الجمعيات، بلغت  ، وش 
ً
 موردا

 :  
ية، وقد ذكرت فيه )  الفصل الثان   14مصارف أموال الجمعيات الخير

ً
ي تقوم    ( مصرفا

من المصارف الن 

 نت حكم كل مصرف. الجمعيات بالصرف فيها، وبي  

ية، وقد ذكرت فيه حكم الاستثمار وضوابطه ومجالاته   الفصل الثالث:  استثمار أموال الجمعيات الخير

ا زكاة هذه الأموال المستثمرة.   الآمنة وتغطية مصروفاته، وأخير

ت هذا الفصل    الفصل الرابع:  ية، واعتي  ي الجمعيات الخير
تطرقت الباحثة إلى المسؤولية عن الأموال ف 

ناقش بالتفصيل.    المهمةأحد الأقسام  
ُ
ي نادرا ما ت

ا بسبب احتوائه على مسائل دقيقة وحساسة والن 
ً
جد

ية:  ي الجمعيات الخير
ي هذا الفصل، أوردت الباحثة أربــع مسائل أساسية تتعلق بالمسؤولية المالية ف 

 وف 

ية.  -1  الرقابة المالية على أموال الجمعيات الخير

ية.  -2 ي صرف أموال الجمعيات الخير
 المحاباة ف 

ية.  -3 ي الجمعيات الخير
 التصرف بأقل من ثمن المثل ف 

ية.  -4 ي تديرها الجمعيات الخير
 ضمان الأموال الن 

 . جزى الله الباحثة خير الجزاء 

 القواعد الفقهية الحاكمة للإغاثة الإنسانية وتطبيقاتها المعاصرة . 50

 سهيل الرشيديبن عبدالرحمن بن علىي 

يعة بجامعة آل البيت بالأردن  . بحث ماجستير من كلية السر 

 -   هـ  1436

 

ي الواقع. وقد أشار الباحث  
دراسة فقهية تركز على الأحكام الفقهية المتعلقة بإغاثة الإنسان وتطبيقها ف 

إلى أن إغاثة المسلم للمحتاجير  لا تقتصر على مصالح الحياة ولا المعاملة بالمثل، بل ترتكز على مبادئ  

توفير   أهمية  إلى  البحث  ي والأخوة. ويُشير 
الإنساب  الراهن الرحمة والتضامن  الوقت  ي 

للإنسان ف  الإغاثة 

ي فيها الإنسان. 
ي يعاب 

ي يشهدها العالم والن 
ي ظل الكوارث والمحن الن 

 ف 
 
 خاصة

ي موقع الجامعة ولم أتمكن من الاطلاع على البحث(
 عن ملخص البحث المنشور ف 

 
 .  )نقل

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

 



ي ي فقه العمل الخير
 مسرد الكتب والأبحاث ف 
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الكويت . 51   
 
ف ية  الخير للمؤسسات  الإنشائية  المشاري    ع  فقهية   -  مستجدات  دراسة 

 مقارنة 

ي بن محمد   حسن الجفير

يعة بالجامعة الأردنية  . بحث ماجستير من كلية السر 

 257  هـ  1436

 

الإ  المشاريــــع  الدراسة  ية  تناولت  الخير الكويتية  المؤسسات  تتولاها  ي 
الن  ية  الخير الحكومية    - نشائية 

ويسلط الضوء على أهميتها والأحكام الفقهية المتعلقة بإنشائها وتكييفها، مع تحليل مختلف  -والأهلية 

أنواع هذه المشاريــــع وفوائدها، ويقدم دراسة فقهية مقارنة لآخر التطورات الفقهية المتعلقة بها. وقد تم  

 .  تقسيم البحث إلى تمهيد وفصلير 

 يتناول أنواع المشاريــــع وكيفية تكييفها الفقهي وتسليط الضوء على أهم مصادرها المالية.   الفصل الأول: 

 :  
الثان  ومنها:    الفصل  الإنشائية،  بالمشاريــــع  المتعلقة  البارزة  الفقهية  الأحكام  تحويل    (1)يستعرض 

ي ليست من (  2)   المعابد إلى مساجد. 
ية باستخدام الأموال المحرمة أو الأموال الن  بناء المشاريــــع الخير

 . وع. (  3)  ملكية المسلمير  ي تغطية  (  4)   التعامل مع فائض أموال المسر 
عات ف  حكم استخدام نسبة من التي 

وع أو استبداله. (  5)  الأمور الإدارية والرقابية.  ي وضع اسمه على  (  6)  السماح ببيع المسر 
ع ف  المتي  حق 

وع.  . (  7)  المسر  والمعاضي البدع  أفراد  أو  الأغنياء  أو  المسلمير   لغير  ية  خير مشاريــــع  إنشاء  ( 8)  إمكانية 

ية.  ي حال عدم إمكانية استكماله (  9)  تخصيص شهر رمضان لتعزيز المشاريــــع الخير
وع ف  ضمان مبلغ المسر 

ها من الأحكام المتعلقة بالمشاريــــع. ( 10)  أو عدم جدواه.  وط الجزائية وغير  الحكم المتعلق بالسر 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

 دراسة فقهية تطبيقية  - بنوك الفقراء . 52

 عبدالله المرشد  بن  د. خالد بن عمر 

ي الفقه لمقارن من المعهد العالىي للقضاء بجامعة الإمام محمد بن 
بحث دكتوراه ف 

 . دار الميمان بالرياضالإسلامية، صادر عن سعود 

 707  هـ  1436

 

 تع"
 
هذه الدراسة الشاملة محاولة لاستكشاف نظام وآليات بنوك الفقراء، من خلال فهم هذا النمط    د

ح الجوانب الفقهية المرتبطة به، بالإضافة إلى تقييم نظام هذه البنوك من وجهة  الجديد من البنوك وش 

عية  وثلاثة أبواب:   ،تمهيد  : . وقد قسم الباحث بحثه إلى"نظر ش 



ي ي فقه العمل الخير
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 يتناول حقيقة بنوك الفقراء ونشأتها ومكوناتها.  الباب الأول: 

 :  
يتحدث عن أحكام هذه البنوك، حيث يذكر التوصيف الفقهي لها ومصادر تمويلها وصيغ    الباب الثان 

ي هذه البنوك  
ي آليات القروض ف 

الاستثمار فيها، مع التطرق إلى صناديق بنوك الفقراء، ومن ثم يتعمق ف 

انية هذه البنوك.  ة، ويختم الباب بمناقشة مير 
 مع توضيح تأمير  القروض المتعير

 يذكر دراسة تطبيقية عن بنوك الفقراء.  الباب الثالث: 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

 النوازل المتعلقة بحلقات تعليم القرآن الكريم  . 53

 عبد الله بن سحمي السبيعي 

الإمام   بجامعة  يعة  السر  كلية  من   ) )تكميلىي ماجستير  سعود  بحث  بن  محمد 

 . الإسلامية بالرياض

 330  هـ  1437

 

م الباحث   وأربعة فصول:  ،تمهيد   : بحثه إلىقس 

ي 
 استعرض المراد من حلقات القرآن وأصلها واللوائح المرتبطة بها.  : التمهيد ف 

ي 
ي مسائل.  : الفصل الأولوف 

 فتناول القضايا المتعلقة بإدارة الحلقات، حيث ذكر ثماب 

ي 
ف      أما 

الثان  من  ف  : الفصل  يقرب  ما  استعرض  حيث  والطالب،  بالمعلم  المتعلقة  الأمور    ( 15)تناول 

 موضوعًا. 

ي  و
الثالثف  المقامات   : الفصل  بأسلوب  تيل  ونية والي  الإلكي  المقارئ  القرآن، مثل  تعليم  تناول وسائل 

ونية والمسابقات القرآنية.   ومصاحف الأجهزة الإلكي 

ي   أما 
ي المسجد وتوفير    : الفصل الرابع  ف 

فتناول القضايا المتعلقة بأماكن التعلم، مثل إقامة الاحتفالات ف 

فيه للطلاب وفتح مقصف لهم.   وسائل الي 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

 

  



ي ي فقه العمل الخير
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 النوازل الفقهية المتعلقة بمكاتب الدعوة وتوعية الجاليات  . 54

 الدعيج  بن عبدالله د. نايف بن دعيج

سعود   بن  محمد  الإمام  بجامعة  يعة  السر  كلية  من   ) )تكميلىي ماجستير  بحث 

بالرياض التحبير  الإسلامية  بدار  مطبوع  وهو  الجمعية   –،  إصدارات  ضمن  من 

 الفقهية السعودية. 

 656  هـ  1437

 

العربية  البحث  يركز   المملكة  ي 
ف  الجاليات  وتوعية  الدعوة  بمكاتب  المتعلقة  الفقهية  النوازل  على 

يحدد فيه حدود الدعوة والداعية ويقدم نظرة عامة عن مكاتب    بدأ الباحث بتمهيدٍ حيث    ؛السعودية

كير  على الشخصية القانونية لهذه المكاتب. كما وضع الضوابط الأساسية المتعلقة  
الدعوة ودورها، مع الي 

 بالمصلحة الدعوية كختام للتمهيد. 

 وينقسم البحث إلى أربعة فصول: 

ي ف
يتناول النوازل المرتبطة بمؤسسية المكتب، وقد جمع فيه المؤلف الجوانب الرئيسية    : الفصل الأول  ف 

 ؛ كالجوانب الإدارية، والنوازل المالية مثل جمع الأموال واستقبالها واستثمارها وصرفها. المتعلقة بها 

ي  
  وف 

وط الداعية أو طرق    : الفصل الثان  يُلف  الضوء على النوازل المتعلقة بالداعية، سواء فيما يتعلق بسر 

 دعوته. 

ي النوازل المتصلة بالمدعو، سواء كان مسلمًا أو غير مسلم.  : الفصل الثالثأما 
 فيتعمق ف 

ي  
فيه والمسابقات    ؛يتطرق البحث إلى النوازل المرتبطة بوسائل الدعوة  : الفصل الرابعوف  مثل الدعوة بالي 

جمة وما إلى ذلك. ويتضمن البحث   من )والي 
ً
 مسألة فقهية.  (80نحوا

 . أسأل الله أن ينفع به

ي  . 55  القواعد الفقهية المرشدة للعمل الخير

ي بن عبد الله الجبير 
 د. هاب 

 . الرياضبصدارات مركز البيان للبحوث والدراسات إمن 

 137  هـ  1437

 

ي  هذا الكتاب جمع   ي أحكام العمل الخير
مع ذكر بعض الأمثلة    ،لأبرز القواعد والضوابط الفقهية المؤثرة ف 

ي تمهيد وأربعة فصول: 
 والتطبيقات عليها، وقد جاء ف 
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ى.   الفصل الأول:  ي القواعد الفقهية الخمس الكي 
 جعله ف 

 :  
ي القواعد المتعلقة بتنمية الموارد، وقد ذكر فيه )  الفصل الثان 

 ( قاعدة. 11جعله ف 

ي القواعد المتعلقة بتثمير الأموال وصرفها، وقد ذكر فيه )  الفصل الثالث: 
 ( قاعدة. 18جعله ف 

ي وأخلاقياته، وقد ذكر فيه ) الفصل الرابع:  ي قواعد تنظيم العمل الخير
 ( قاعدة.  18جعله ف 

 . جزى الله المؤلف خير الجزاء 

56 .   
 
ي والعمل المصرف  الإشكاليات الفقهية العشر أمام منتجات العمل الخير

ي  د. طالب بن عمر الكثير

 . مركز نماء للبحوث والدراساتصدارات إمن 

 136  هـ  1437

 

 بطريقة ذكيةيناقش  
ً
 حساسا

ً
ي تكمن وراء غالب    ؛المؤلف موضوعا

حيث استخرج المشكلات الفقهية الن 

ي. وقد اكتشف خمس إشكاليات رئيسية:  ي مجال العمل الخير
 الخلافات الفقهية بير  المعاصرين ف 

ي أعمالها؟ 1
ية عن ولىي الأمر ف   . هل تنوب المؤسسات الخير

عاتهم؟ 2 ل نفسها من تنفيذ تي 
ية تمو  عون أن المؤسسات الخير  . هل يدرك المتي 

؟ 3 عير  ية كوكيلة عن المستحقير  أم المتي   . هل تعمل المؤسسات الخير

عات؟ 4 ي التي 
يعة ف  ي لا يتعارض مع مقاصد السر   . كيف يمكن ضمان أن منتج العمل الخير

ع أم المعاوضة؟ 5 ي: جانب التي  ي الصيغ الربحية للعمل الخير
ل ف 

 
 . أي الجوانب يُفض

ك لمعالجتها.   ي المجامع الفقهية للخروج بجهد فقهي مشي 
ورة دراسة هذه الإشكاليات ف  ثم أشار إلى صر 

 . ي الإسلامي
 كما أشار إلى وجود خمس إشكاليات أخرى تتعلق بالعمل المصرف 

 . جزى الله المؤلف خير الجزاء 
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 دراسة فقهية مقارنة   -الأحكام الفقهية المتعلقة بمراكز تعليم القرآن  . 57

 ياش محمد إبراهيم سيادي 

بية بجامعة الملك سعود   بحث ماجستير من قسم الدراسات الإسلامية بكلية الي 

 . بالرياض

 470  هـ  1437

 

 وخمسة فصول:  ،تمهيدٍ  : قسم الباحث بحثه إلى ي

وط معلم القرآنفيه  تناول  وقد    ؛ الأحكام الفقهية المتعلقة بمعلم القرآن  الفصل الأول:  وذكر أربــع   ،ش 

 ( 4)  الإجازة القرآنية. (  3)  انشغال معلم القرآن عن المتعلم. (  2)  قبول معلم القرآن للهدايا. (  1)مسائل:  

 تعليم القرآن للذكور والإناث. 

  :  
تناول الحديث عن أحكام تعلم القرآن بالتجويد،   ؛ وفيهالأحكام المتعلقة بمتعلم القرآنالفصل الثان 

 أحكام حفظ القرآن مثل حكم الحفظ وبعض من أحكام 
ً
، وأيضا ي

القراءات، المقامات، وغير الرسم العثماب 

 . ختم القرآن كالدعاء وإقامة الوليمة

اط الطهارة لتلاوة    ، وفيهالأحكام الفقهية المتعلقة بمعلم ومتعلم القرآن  الفصل الثالث:  تناول مسألة اشي 

 القرآن وذكر آداب مجالس تعليم القرآن. 

حكم أخذ  (  1)  يتضمن مجموعة من الأحكام المتعلقة بإدارة مركز تعليم القرآن، ويشمل: الفصل الرابع:  

القرآن.  تعليم  ذلك. (  2)  الأجرة على  التعليم وحكم  أوقات  المركز. (  3)   تحديد  اللعب داخل    ( 4)  حكم 

 .   إدارة المركز من قبل النساء وأحكام الاختلاط بير  الرجال والنساء. (  5)  الجوائز التشجيعية للمتعلمير 

اك(. (  6) عات وأوقاف ورسوم اشي  أحكام  (  8)  بيع وإجارة المراكز. (  7)  الموارد المالية للمراكز )زكاة وتي 

يتضمن هذا الفصل تفاصيل تنظيمية ومالية وإدارية لمراكز تعليم القرآن وكيفية  . و المسابقات القرآنية

ها وتشغيلها   . تدبير

تعليم ( 1)   يتناول موضوع تعليم القرآن عن بُعد ويشتمل على النقاط الرئيسية التالية:  الفصل الخامس: 

وحكمه.  والنساء  للرجال  بُعد  عن  وآليتها. (  2)  القرآن  بُعد  عن  القرآنية  الإجازات  الأحكام  (  3)  إصدار 

ونية يقدم هذا و   أو إحضارها إلى الحمامات.   ،مس القرآن دون طهارة  : مثل  ؛المتعلقة بالمصاحف الإلكي 

يعية المتعلقة بتعليم القرآن عن بُعد واستخدام المصاحف   حول الأمور الفقهية والتسر 
 
الفصل تفصيل

ونية.   الإلكي 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 
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ع  للوقفيات . 58
ي والدليل الشر  فتاوى العمل الخير

عية   هيئة الفتوى والرقابة السر 

ية الإسلامية كتاب صادر عن   . العالمية بالكويتالهيئة الخير

 68  هـ  1437

 

 :  تألف الكتاب من قسمير 

ي أصدرتها هيئة الفتوى برئاسة الشيخ د. عجيل بن جاسم   : القسم الأول
يتضمن مجموعة من الفتاوى الن 

  ، ي،  و النشمي الخير العمل  موضوعات  حول  كز 
منتي  نحوٍ  على  تيا؛60)  وتحتوي 

ُ
ف حسب    (  مقسمة 

ي.   موضوعات العمل الخير

  
ية العالمية   : القسم الثان    ، دليل إرشادي وفقهي يتناول مجموعة من الأوقاف المعينة لدى الهيئة الخير

وعيتها،  و  ح حول مسر  حدود الصرف المسموح بها، ويشتمل على و يقدم هذا القسم أنواع الوقف مع ش 

الأوقاف:  بها. من بير  هذه  المتعلقة  الفقهية  الأحكام  اليتيم. (  2. )وقف قطرة ماء (  1)   أهم   ( 3)  وقف 

. (  6)  وقف الأش المتعففة. (  5)  وقف المساجد. (  4)وقف خدمة القرآن.   وقف إفطار  (  7)  وقف الأضاحي

 . قف بر الوالدين( و 9) وقف نور على الأرض. ( 8) الصائم. 

 ثم ختم بفتاوى لأهم قضايا الوقف. 

وع خير الجزاء   . جزى الله القائمير  على المسر 

ية الإسلامية العالمية . 59 عية لأعمال الهيئة الخير  ، الضوابط الشر
 
 لة ببعض الملاحق مذي

عية هيئة   الفتوى والرقابة السر 

ية الإسلامية العالمية بالكويتكتاب صادر عن   . الهيئة الخير

 56  هـ  1437

 

قانونية  هذا   مواد  مُصاغة على شكل  ية،  الخير المؤسسات  بعمل  تتعلق  عية  تجميع لأحكام ش  الكتاب 

نظم حسب أبواب الفقه. 
ُ
 ت

عات  ،الزكاة  : تشمل  ؛سبعة أبوابويضم الكتاب   وكفالة الأيتام،    ،وزكاة الفطر   ،والأضاحي   ،والأوقاف  ،والتي 

 عامة.  
ً
يُختم بذكر الضوابط المتعلقة باستثمار أموال المؤسسة  و بالإضافة إلى باب عام يتضمن أحكاما

ية.   الخير

 . جزى الله القائمير  عليه خير الجزاء 
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ية  . 60   التعاملات المالية لدى الجهات الخير
 
 النوازل الفقهية ف

 د. أنس بن عايض آل هبة 

العالىي للقضاء بجامعة الإمام محمد بن سعود   المعهد  قسم    -رسالة دكتوراة من 

 . الفقه المقارن

 470  هـ  1437

 

 وستة فصول:  ،تمهيد   : قسم الباحث بحثه إلى

اخيص  (  1)  يتعامل مع نوازل الإدارة المالية، بحيث يسلط الضوء على مسائل مثل:   الفصل الأول:  أثر الي 

ية.   قبول موظف  )(  العلاقة المالية بالمنظمات الدولية.  (  2) الحكومية على صحة تصرفات الجهات الخير

ية للهدايا والامتيازات.   المؤسسة الخير

 :  
، وقد ذكر فيه عدد من المسائل، منها:    الفصل الثان  ي المناقلة  (  1)فيستعرض نوازل النظام المحاسن 

عات بالعملات الأجنبية.  (  3)فصاحات المالية.  حكم الإ(  2)المحاسبية.   عا للتي  ة ش  (  4)القيمة المعتي 

تب على مخالفة الصلاحية المالية.  أحكام الحسابات البنكية وحكم فتح حسابات  (  5)  الأثر الفقهي المي 

 . لدى البنوك الربوية

ية  الفصل الثالث:  ع  كوسائل الإيراد المستجدة    : مثل  ؛يستعرض نوازل الإيرادات المالية للجهات الخير التي 

ع عي  الحوالات البنكية والبطاقات الائتمانية والأوامر المستديمة   ائب والعقوبات الحكومية، والتي  بالصر 

ع   ها. كما يتضمن التي  ي وغير ع عي  نظام اليانصيب الخير  عن التي 
 
وخدمة الاتصال مضاعف القيمة، فضل

ع بالحقوق الفكرية والعلامات  التجارية.  بالمال الحرام والمشتبه، والتي 

ي عي  المشاركة،    الفصل الرابع:  يتعامل مع نوازل الاستثمار، مثل الصناديق الاستثمارية والتمويل الخير

ي.  ست الخير تبة على الاستثمار، ونظام الي   والمخاطر المي 

الخامس:  وعقود   الفصل  ي  الخير والتأمير   ي  الخير التمويل  عقود  مثل  المالية،  العقود  نوازل  يقدم 

 . التشغيل

السادس:  والتسويق  الفصل  الحوافز  نوازل  المؤسسات    : مثل  ؛يستعرض  ي 
ف  للعاملير   المالية  الحوافز 

عير   وللمتي  ية  ي،   ،الخير الخير والامتياز  والوكالة  السمسرة  مثل  والممارسات  التسويق  حكم  يتناول  كما 

عًا  ي وسائل الإعلان غير المنضبطة ش 
ي و   ،وكذلك الدعاية ف 

يطرح النقاش حول استخدام الشخصيات ف 

ويــــج   الي  حملات  ي 
ف  المحتشمة  غير  بالسلوكيات  المشهورين  أو  الفقراء  صور  استخدام  مثل  الدعاية، 

 والدعاية.  

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 
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ي . 61  تطبيقات القواعد والضوابط الفقهية على أحكام العمل الخير

 محمد بن مطلق الرميح 

يعة  رسالة دكتوراه  . طبع بدار العبق ،قسم الفقه بجامعة أم القرى –من كلية السر 

 1321  هـ  1438

 

 وستة أبواب:  ،مقدمة : سم الباحث بحثه إلىق

ي.  الباب الأول:  ي العمل الخير
ى، مع تطبيقاتها ف   يتضمن القواعد الفقهية الخمس الكي 

 :  
ي.  الباب الثان  ي العمل الخير

 يذكر فيه القواعد الفقهية الأخرى مع تطبيقاتها ف 

 يذكر فيه تطبيقات القواعد الفقهية المتعلقة بالأمور الإدارية.  الباب الثالث: 

 يذكر فيه تطبيقات القواعد الفقهية المتعلقة بالموارد المالية.  الباب الرابع: 

ي.   الباب الخامس:   يذكر فيه تطبيقات القواعد الفقهية المتعلقة بمجالات العمل الخير

المحلية    الباب السادس:  ية  المؤسسات الخير المتعلقة بعلاقات  الفقهية  القواعد  جعل فيه تطبيقات 

 والدولية. 

 . الباحث خير الجزاء جزى الله 

 الأحكام الفقهية المتعلقة بالدعوة إلى الله . 62

ي 
 علىي بن صالح القرب 

يعة   السر  من كلية  ماجستير  بن سعود    -رسالة  محمد  الإمام  بجامعة  الفقه  قسم 

 . الإسلامية بالرياض

 1273  هـ  1438

 

جميع   الباحث  فيه  جمع  شامل  وقام بحث  والمدعو،  والداعية  بالدعوة  المتعلقة  الفقهية  الأحكام 

وقد قاربت مسائله    ،بتصنيفها حسب مختلف أبواب الفقه، سواء فيما يتعلق بالعبادات أو المعاملات

 مسألة فقهية.   140

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 
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ي الفردي . 63  الأحكام الفقهية للعمل الخير

ي د. طالب بن عمر بن   حيدرة الكثير

ي موقع الألوكة
 . بحث منشور ف 

 15  هـ  1438

 

   الباحثبحث استعرض فيه  
 
ي الذي يمارسه أفراد بالنيابة    أهم الأحكام الفقهية المرتبطة بالعمل الخير

ية.  : و عن أولئك الذين يثقون بهم خارج نطاق المؤسسات الخير ي مطلبير 
م ذلك ف 

 
 قد

ي  المطلب الأول:  عية للعمل الفردي الخير م الأدلة الفقهية    ؛تناول فيه الأحكام المتعلقة بالأسس السر 
 
فقد

عير  أم   عية هذا العمل، ثم قام بتحليل دور الشخص القائم بالعمل؛ هل هو ممثل للمتي  ي تؤكد ش 
الن 

 المستفيدين؟ وتطرق إلى المسائل المرتبطة بهذا التخصص. 

 :  
ي، حيث ذكر سبع    المطلب الثان  اشتمل على الأحكام المتعلقة بالتطبيق العملىي للعمل الفردي الخير

 مسائل متعلقة بهذا النوع من العمل. 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

ي . 64  دراسة تطبيقية  - القواعد الفقهية المتعلقة بالعمل الخير

 مصعب بن حمد العجلان 

من كلية   ماجستير  يعة  بحث  بن   -السر  محمد  الإمام  بجامعة  الفقه  أصول  قسم 

 . سعود الإسلامية بالرياض

 587  هـ  1439

 

القواعد البحث  يستعرض   لتلك  دراسة شاملة  مع  ي،  الخير بالعمل  المرتبطة  الفقهية  ح    ،القواعد  وش 

ي بأشكاله المختلفة الفردية والمؤسسية   63  نحو ويتضمن    ،للأمثلة والتطبيقات المتعلقة بالعمل الخير

 قاعدة فقهية. 

م  :   ،تمهيد   : إلى الباحث بحثهقس   وفصلير 

ي 
ي مع نقدها، مقدمًا التعريف المُختار.  : التمهيد ف   استعرض تعريفات واسعة للعمل الخير

   و
 
ي: ركز  الفصل الأولف الخير بالعمل  المتعلقة  ى  الكي  الفقهية  القواعد  الخمس   ،على  القواعد  وذكر 

ي.   ي المسائل المرتبطة بالعمل الخير
ح للقواعد الفرعية وتوضيح كيفية تطبيقها ف  ى مع ش   الكي 
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ي  أما  
: ف   

ي  الفصل الثان  قاعدة   25وذكر نحو    ،فتناول القواعد الفقهية الكلية ذات الصلة بالعمل الخير

 متفرقة لها علاقة بذلك النوع من العمل. 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

  وتطبيقاتهاالقواعد والضوابط الفقهية المنظمة للعمل الإ  . 65
 غان 

ي   د. محمد حسن الجفير

عية والقانونية بغزة ي مجلة الجامعة الإسلامية للدراسات السر 
 . بحث محكم ف 

 32  هـ  1440

 

عية، مع تسليط الضوء على   ي بدايته إلى تناول مفهوم الإغاثة والكوارث من الناحية السر 
يتطرق البحث ف 

، تحدث   ي المبحث الأخير
عن القواعد والضوابط الفقهية المتعلقة الباحث  أسباب وأنواع الكوارث. وف 

: القواعد العامة والخاصة  ؛بالإغاثة مها قسمير     . حيث قس 

ي ف
  ( قاعدة11ذكر )  : القسم الأولف 

ً
ي مجال الإغاثة.  ، شارحا

 كيف يمكن تطبيقها ف 

  أما  
( ضوابط خاصة، واختتم بالحديث عن ضوابط خاصة بالزكاة أثناء  10فاحتوى على )  : القسم الثان 

ات الكوارث  وأهمية أدائها على الفور.  ،جواز نقلها  : مثل ؛في 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

ي . 66 الخير بالعمل  الخاصة  الفقهية  والضوابط  تطبيقية    -  القواعد  تأصيلية  دراسة 

 معاصرة 

ي   د. محمد حسن الجفير

يعة بالجامعة الأردنية  . رسالة دكتوراه من كلية السر 

 381  هـ  1440

 

ي مع ذكر تطبيقات معاصرة   الباحث جمع   مجموعة من القواعد والضوابط الفقهية الخاصة بالعمل الخير

ي، وقد قسمها إلى ثلاثة فصول:    لها من واقع العمل الخير

 من  حيث ذكر    ؛الضوابط الخاصة بالزكاة   الفصل الأول: 
ً
 20)نحوا

ً
كضوابط    ؛وقاعدة تتعلق بالزكاة  ( ضابطا

 وسقوطها، وضوابط الأموال الزكوية.  ،وجوب الزكاة
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 :  
 من  الضوابط الخاصة بالصدقات، وقد ذكر   الفصل الثان 

ً
 20)  نحوا

ً
  ؛ وقاعدة تتعلق بالصدقات ( ضابطا

ع ولزومه ،كضوابط قبول الصدقات ي الانتفاع بالصدقة ،وضوابط وجوب التي 
وما يغتفر    ،مع ضوابط ف 

عات.  ي التي 
 ف 

ية، وقد ذكر  الفصل الثالث:    منالضوابط المتعلقة بالمؤسسات الخير
ً
كالضوابط    ؛( ضوابط10)  نحوا

ية، وضوابط العاملير  فيها.   المتعلقة بتكييف المؤسسة الخير

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

  ضوء القواعد الفقهية  . 67
 
ي ف  نوازل العمل الخير

 د. علىي أحمد سالم فرحات 

ي مجلة آفاق للعلوم  
 . (5( المجلد )17عدد )ال -بحث محكم ف 

 15  هـ  1441

 

 
ُ
ق التعامل معها، وقد  ي وأثرها، وطريقة  الخير العمل  البحث حول مفهوم نوازل  البحث إلىس  يدور    : م 

.  ـمقدمة  ومبحثير 

ي مجال العمل   : المبحث الأول
ي، وهي المسائل والتحديات الناشئة ف  يناقش فكرة نوازل العمل الخير

عات.   ي نتيجة لزيادة النشاط التطوعي والتي   الخير

  
ي    : المبحث الثان 

لُّ يعرض نماذج من القواعد الفقهية الن 
َ
بها لاستنباط الأحكام المتعلقة بنوازل   يُستد

ي ى، مع إضافة قاعدتير    ؛قواعد فقهية  (7، وذكر الباحث )العمل الخير ي ذلك القواعد الخمس الكي 
بما ف 

   ف الراعي منوط بالمصلحة. تصر  ، و الاجتهاد لا ينتقض بالاجتهاد   : هما إضافيتير   
َ
رَ  م  ومن ث

َ
ك
َ
تطبيقات  ذ

 عملية لهذه القواعد.  

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 
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ي التطوع   . 68  المقاصدية أصوله وأبعاده  ؛العمل الخير

 مصطف  بوهبوه 

 . كتاب، من منشورات مركز فاطمة الفهرية للأبحاث والدراسات )مفاد(

 71  هـ  1441

 

 
ّ
ي  علىم كتابه  المؤلف نظ ي  يبدأ بتعريف  ؛ حيثمحاور متعلقة بالعمل الخير ي  وخصائصه   العمل الخير

ف 

  المحور  يتبعه    . محور أولال
ي.    الثان  ي ترسيخ ثقافة العمل الخير

الذي يستعرض مسلك القرآن الكريم ف 

.    المحور الثالثيتناول  و  ي، وأهمية بيان هذا الحكم للمتطوعير  ي للعمل الخير
يستعرض  ثم  الحكم التكليف 

ي  
ي، يليه    المحور الرابعف  بوية    المحور الخامسالأصول العقدية للعمل الخير الذي يتناول الأسس الي 

  . ،   المحور السادسيستعرض  و لتحقيق التكافل الاجتماعي ها على العمل التطوعي مقاصد المكلفير  وتأثير

يعة.    المحور السابعبينما يتعامل    بالمحور الأخير كتابه  يختم  و مع العمل التطوعي وعلاقته بمقاصد السر 

ي.   الذي يستعرض قاعدة "مآلات الأفعال" وعلاقتها بالعمل الخير

 . جزى الله المؤلف خير الجزاء 

 دراسة فقهية تأصيلية – العمل التطوع   . 69

 د. أحمد بن حمد بن عبدالعزيز الونيس

 . (50بحث منشور بمجلة الجمعية الفقهية السعودية العدد )

 85  هـ  1441

 

 وثمانية مباحث:  ـمقدمة : منالبحث يتكون 

العمل   : المبحث الأول لكي يكون  التطوعي وأنواعه، مع تحديد ستة معايير  العمل  إلى تعريف  يتطرق 

 تطوعيًا إسلاميًا. 

  
ح ضوابطه للمرأة، مع تسليط الضوء على الحكمة    : المبحث الثان  ، ويسر  يناقش حكم العمل التطوعي

 .  وراء العمل التطوعي

ي علاقة العمل التطوعي بقاعدة "النفع المتعدي أفضل من القاصر".  : المبحث الثالث
 يبحث ف 

ي إظهار الصدقة، مع ذكر مصالح هذا التوثيق    : المبحث الرابع
ي وأهميته ف  يستعرض توثيق العمل الخير

 .  على المسلمير 
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ي العمل التطوعي ويقدم أربــع حالات للمتطوعير  مع تحليل حكم   : لمبحث الخامسا
يناقش أثر النية ف 

 كل حالة. 

يستعرض أثر الحوافز )المادية والمعنوية( على العمل التطوعي ويناقش قضايا مثل    : المبحث السادس

د من أخذ على عمله  عَ وهل يُ   ،قصد المتطوع للحصول على هذه الحوافز والتأثير على مكانتهم كمتطوعير  

؟
ً
 التطوعي حوافز مادية أو معنوية متطوعا

يدرس الإلزام بالعمل التطوعي مثل إلزام ولىي الأمر أو المعلم بعض الطلاب بالمشاركة    : المبحث السابع

ي أعمال تطوعية. 
 ف 

.   : المبحث الثامن  يتناول موضوع التعزير بالعمل التطوعي

 . جزى الله المؤلف خير الجزاء 

ي . 70   العمل الخير
 
 فقه المآلات وأثره ف

 د. حسن بن عبد الحميد بخاري 

العلمية السعودية    ، منشور بحث محكم ي مجلة )أصول( الصادرة عن الجمعية 
ف 

يعة  . هـ1442( لشهر صفر 4العدد ) ،لعلم الأصول ومقاصد السر 

 34  هـ  1442

 

ي بحثه عن فقه المآلات
ي إليه الأحكام عند تطبيقها ف 

، ذكر الباحث بداية المراد به: وهو الاعتداد بما تفص 

ع.   قسم بحثه إلى ثلاثة فصول: ثم بما يوافق أحكام السر 

ي.  الفصل الأول:  ي سياق العمل الخير
 يتحدث عن فقه المآلات وأهميته ف 

 :  
الثان  ،    الفصل  ي

الدين  أقسام:  أربعة  إلى  ويفرعه  ي،  الخير العمل  ي 
ف  المآل  اعتبار  ، و يناقش  السياشي

، والاقتصادي. و   الاجتماعي

ي، وكيفية حفظ   الفصل الثالث:  ي العمل الخير
يتطرق إلى الثمرات المتحققة من الاهتمام بفقه المآلات ف 

عية.   جوهر هذا العمل من التشتت أو الضياع من خلال تحقيق المقاصد السر 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 
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ية  . 71  دراسة فقهية تطبيقية   - مشاري    ع المؤسسات الخير

 د. نايف بن دعيج بن عبدالله الدعيج 

يعة   السر  من كلية  دكتوراه  سعود    -رسالة  بن  محمد  الإمام  بجامعة  الفقه  قسم 

 . وهو مطبوع بمكتبة الرشد ، الإسلامية بالرياض

 944  هـ  1442

 

ها عن   المراد منها، وأنواعها وتميير  بيان  ية، من حيث:  الخير المؤسسات  البحث عن مشاريــــع  يتحدث 

ي مراعاتها عند 
ي ينبع 

ها، مع ذكر الضوابط الن  ي، ومن ثم بيان الأحكام الفقهية غير وع الخير صناعة المسر 

كة بينها   ، أو التنفيذي أو غير ذلك،    -قدر الإمكان-المشي  سواء كانت متعلقة بالجانب الإداري، أو المالىي

منه والمستفيد  وع  المسر  بمنفذ  المتعلقة  الأحكام  ذكر  على  مع  ويشتمل  تضمنت  ،  تطبيقية  دراسة 

ي مجالات العمل والمناطق الجغرافية.  (19)مقابلات ميدانية مع 
ية متنوعة ف   مؤسسة خير

 د، وستة فصول:  وهو مقسم على تمهي

ية.  الفصل الأول:   حقيقة المشاريــــع الخير

 :  
ي.  الفصل الثان  وع الخير  ضوابط صناعة المسر 

ي.  الفصل الثالث:  وع الخير  الأحكام الفقهية المتعلقة بتكوين المسر 

ي.  الفصل الرابع:  وع الخير  الأحكام الفقهية المتعلقة بتنفيذ المسر 

ي.  الفصل الخامس:  وع الخير  الأحكام الفقهية المتعلقة بالانتهاء من المسر 

 الدراسة التطبيقية.  الفصل السادس: 

 . أسأل الله أن ينفع به

 القواعد الفقهية وتطبيقاتها المتعلقة بالعمل التطوع   . 72

 د. مصطف  بوهبوه 

 . رسالة دكتوراه من كلية الآداب والعلوم الانسانية بجامعة محمد الأول بوجدة

 340  هـ  1443

 

 : م الباحث بحثه إلى بابير   قس 
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الأول التطوعي   : الباب  العمل  بعنوان:  البحث، وقد جعله  من  النظري  وعيته،    ؛الشق  مقاصده،  و مسر 

له على ثلاثة فصول: )مجالاته، ومصادر تمويله.  و خصائصه،  و  . (  1وقد فص  وعية العمل التطوعي   مسر 

   مجالات العمل التطوعي وأهم مصادر تمويله. ( 3) خصائص العمل التطوعي وأهم مقاصده. ( 2)

: لباب  ا  
البحث،    الثان  من  ي 

التطبيف  الشق  قسمهوهو  فصول:   وقد  ثلاثة  إلى  الباب  القواعد  (  1)   هذا 

التطوعي من خلال ضبطه وترشيده.  العمل  ي 
العامة وتطبيقاتها ف  المتعلقة بفقه  (  2)   الفقهية  القواعد 

 . ي التقديم أو التأخير
ي ترتيب الأعمال التطوعية سواء ف 

ها ف  بعض  (  3)  الموازنات والأولويات وكيفية تأثير

ي ترتبط بتطوير وتعزيز العمل التطوعي بهدف تحسينه وتطويره. 
 قواعد المقاصد والوسائل الن 

 . جزى الله الباحث خير الجزاء 

ي  . 73  الدليل الفقه  للعمل الخير

عية الرئيسية   الجمعية السر 

عية الرئيسية  . من إصدارات الجمعية السر 

-   178 

 

 من ثلاثة فصول: الكتاب يتألف 

ي وبيان فضله.   : الفصل الأول  يتحدث عن مفهوم العمل الخير

  
ية  : الفصل الثان  حيث يشمل الزكاة والكفارات والأوقاف    ؛يركز على فقه الموارد المالية للأعمال الخير

ها، مع بيان حكم كل نوع.   والأضاحي وغير

:   : الفصل الثالث ية، وينقسم إلى مبحثير  يتضمن  (  1)  يتطرق إلى فقه الإنفاق وإدارة المؤسسات الخير

ية.  وعات الخير ة مبادئ للإنفاق على المسر  ، حيث  (  2)  عسر  ي المؤسسي يتناول فقه إدارة العمل الخير

ي ة ضوابط لإدارة العمل الخير ية، ويلىي ذلك ذكر عسر   للمؤسسات الخير
ً
 فقهيا

ً
مثل العلم   ؛يقدم وصفا

ها.  ، وغير ام بالقوانير   
ة والأمانة والمحاسبة والاتقان والتكامل والالي  عية والخي   بالأحكام السر 

 . جزى الله القائمير  عليه خير الجزاء 
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ي . 74   مسائل العمل الخير
 
 المختصر ف

 الدعيج بن عبدالله د. نايف بن دعيج 

 . من إصدارات الجمعية الفقهية السعودية ،دار التحبير كتاب صادر عن 

 200  هـ1445

 

ي، وقد 40و)  ،( مسألة فقهية150على أكير من ) يشتمل الكتاب   ( قاعدة فقهية متعلقة بالعمل الخير

المسائل دراسة مختصرة بالدليل   ؛جاءت دراسة  المقرون  المسألة مع بيان حكمها  بحيث تذكر صورة 

 
ُ
ي دراستها بذكر الأقوال والمذاهب، وقد ق

 سم الكتاب إلى ثمانية أقسام: دون تعمق ف 

ي الأول:   . أحكام الجانب الإداري للعمل الخير

 :  
ي الثان   . أحكام الجانب المالىي للعمل الخير

ي الثالث:  ي مؤسسات العمل الخير
 . أحكام العاملير  ف 

ي الرابع:   . أحكام المستفيدين من برامج مؤسسات العمل الخير

ي  الخامس:   . أحكام تنفيذ مشاريــــع مؤسسات العمل الخير

 . أحكام عامة السادس: 

ي السابع:   . ضوابط العمل الخير

ي  الثامن:   . القواعد الفقهية للعمل الخير

 . أسأل الله أن ينفع به
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ي أود الإشارة إليها  بعد مراجعة هذه الدراسات والأبحاث، تتبير   بعض النقاط المهمة
 : الن 

 :
ً
   أولا

ي،   ي العمل الخير
تركز الكثير من الدراسات على الجوانب المالية، وعلى الرغم من أهميتها ف 

ة. إلا أن  ا ذات أهمية كبير
ً
 هناك جوانب أخرى تحتاج إلى اهتمام مشابه، فقد تكون أيض

  ثانيًا: 

 الحكومي والخاص، 74عند استعراض )
ا لهذا القطاع المهم الذي يضاهي القطاعير 

ً
( عنوان

يظهر أن البحوث الفقهية قد تكون محدودة، ولعل من أسباب ذلك هو الاعتماد الكبير على  

ومحاولة   ي  الخير العمل  توجيه  ي 
ف  الفتاوى  هذه  أهمية  من  الرغم  وعلى  الفردية.  الفتاوى 

ا ودراسات   تنظيمه، إلا أنها قد لا تكون كافية
ً
ي تتطلب أبحاث

لمعالجة القضايا المعقدة الن 

 متعمقة، مثل مسائل النوازل والبحث عن البدائل. 

ا: 
ً
  ثالث

ي من إليه ما النقص الذي يحتاج   العمل الخير
 
 ه وإتمامه؟الأبحاث الفقهية لسد

ي الوقت الحاصر   يظهر  
ي بسبب  أن  ف  ي يحتاجها العمل الخير

من الصعب تحديد المواضيع الن 

 
 
 تعد

 
ي هذا الجانب ياته وتنوعه، وسألمح  د تحد

 إلى بعض النقاط: ف 

ابتكار   .1 دون  يحول  ألا  يجب  الموجودة  للمواضيع  النظري  التأصيل  ي 
ف  الانغماس 

كير  على تأصيل كفالة   : حلول جديدة والبحث عن بدائل؛ فعلى سبيل المثال
الي 

ي أن يحجب البحث عن حلول فقهية  فحسب؛  الأيتام والدلالات الفقهية لها  
لا ينبع 

 لمشكلات جديدة تتعلق بكفالة الأيتام. 

ض التجربة الميدانية؛ فالباحث قد  الاعتماد على المكتبة والكتب وحدها لا يعو   .2

ي مكتبته، ولكن هذا لا يُعَ 
ا بالمعرفة ف 

ً
 يكون محاط

 
 عن الخروج إلى الميدان   د

 
بديل

ية لفهم طرق عملها وتجربتها  فالبحث يحتاج إلى أسس    ؛ وزيارة الجمعيات الخير
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ي   الخير المجتمعَ  الباحث  يشارك  أن  الجميل  ومن  ملموسة،  ونتائج  واقعية 

 ويتواصل معهم ويتعاون معهم لإدراكٍ أوسع، وفهمٍ أشمل. 

الفقهي  .3 التبويب  دون  الإداري  التنظيم  من  ف الانطلاق  استفادة  ؛  أقص  لتحقيق 

تيبات الإدارية   ي توصيل المعلومات، يجب على الباحث أن ينطلق من الي 
وشعة ف 

التوجه   ، وهذا  الفقهي التبويب  ية، لا من  الخير للجمعيات والمؤسسات  الحديثة 

الموارد   الإدارة، وإدارة  مثل: مجلس  ا لمجالات عدة؛ 
ً
المسائل وفق تنظيم  ل  يسه 

ية، وال تدريب، وخدمة العملاء؛ ويــهدف هذا النهج إلى تجنب صعوبة المالية والبسر 

تيب الفقهي  ي سياق واحد عند الانطلاق من الي 
 تجميع الموضوعات المتشابهة ف 

 . (جنايات، ... إلخال معاملات، ثم العبادات، ثم )ال

4.  : ي هي ي العمل الخير
 يُمكن القول بأن أهم ركائز البحث ف 

 أحكام الجوانب المالية.  ◆

 أحكام الجوانب الإدارية.  ◆

◆  .  أحكام العاملير  والمتطوعير 

ي.  ◆  أحكام المستفيدين )العملاء( من العمل الخير

امج.  ◆  أحكام المشاريــــع والي 

عية.  ◆  التحديات والحلول السر 

ية.   ◆ ي مشاريــــع المؤسسات الخير
 الابتكار والتجديد ف 

مواضع النسر  والإفادة  ، وتقصي  قد حرصت على جمع ما أمكن من الكتب والرسائلهذا؛ و 

الوصول   مع صعوبة  المطبوعة،  المطبوعة وغير  هذا  ،  إليها بالنسخ  من مضان  حيث كان 

  الجمع: 

 أوراق المؤتمرات والندوات المنشورة على موقع )مداد(.  .1

العالم  .2 جامعات  ي 
ف  يعة  السر  من كليات   ) والماجستير )الدكتوراه  العلمية  الرسائل 

ي  الرسائل    ؛العرب  عي  كشاف  عنوان  آلاف  ستة  من  نحوٍ  فحص  جرى  حيث 

  الجامعية بموقع دار المنظومة. 
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قية من اللقاء   .3 ي المنطقة السر 
ية المُقامة ف  أبحاث اللقاءات السنوية للجهات الخير

  .  الأول حن  الثالث عسر 

 ندوات الأمانة العامة للأوقاف بالكويت.  .4

5.  . ي ي بدب  ي الخليح   أبحاث مؤتمر العمل الخير

 إصدارات وزارة الأوقاف القطرية.  .6

الوقف والعمل   .7 بشؤون  تختص  ي 
الن  مة 

ّ
المحك الفصلية  المجلة  "أوقاف"،  مجلة 

ي دولة الكويت. 
ي، وتصدر عن الأمانة العامة للأوقاف ف   الخير

 الفقهية السعودية. مجلة الجمعية  .8

 إصدارات المركز الدولىي للأبحاث والدراسات )مداد(.  .9

 إصدارات مركز الملك فيصل للبحوث والدراسات الإسلامية.  .10

ي   .11 الخير العمل  مجالات  ي 
ف  حة  مقي  لكتب  قائمة  الممتدة:  الشجرة  "ظل  كتاب 

 والتنموي"، تأليف: أيمن بن محمد الغامدي. 

ي )فنار(.  .12
 مركز الكويت لتوثيق العمل الإنساب 

 
ً
   .. ختاما

ي لإتمام هذا العمل، كما أشكر كل من  
قن 
 
ي أشكر الله تعالى الذي وف

فيه بدلالة أو    أسهمفإب 

ان حسناتهم. والحمد لله الذي بنعمته   ي مير 
 الله تعالى أن يجعل ذلك ف 

 
رأي أو مشورة، سائل

 . وعلى آله وصحبه أجمعير   ، تتم الصالحات، وصلى الله وسلم على نبينا محمد 

 

ي لمعد المادة، للتواصل: 
وب  يد الإلكي   الي 

nayfdd@hotmail.com 

 الدعيجبن عبدالله نايف بن دعيج 

 ه   1445الرياض 

 

mailto:nayfdd@hotmail.com
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 الكتب  بأسماء فهرس

 العنوان م

1   
ع  والتنظيم القانون 

 الجمعيات الأهلية بير  التأهيل الشر

  الأعمال الدعوية والإغاثية 2
 
ينية ف  الفتاوى الجير

3   
 
عية ودورها ف  ترشيد العمل الإسلام  القواعد الشر

ية  4 ية والمصالح الخير وعات الخير   المشر
 
 الزكاة وإنفاقها ف

5 
ي (100)   العمل الخير

 
لسماحة الشيخ العلامة د. عبدالله بن عبدالرحمن   ؛سؤال وجواب ف

ين    الجير

ية  6  الفتاوى الخير

ي والإنفاق على أنشطته  7 وعية الإعلام عن العمل الخير  الإعلامية مشر

ية 8 عية للإعلام وارتباطه بالجهات الخير  رؤية شر

ي  9 عية للعمل الخير  الأحكام الشر

ي 10   العمل الخير
 
 أحكام التوزي    ع ف

ي  11  أحكام وضوابط العمل الخير

 الأحكام الفقهية للأعمال التطوعية وتطبيقاتها المعاصرة  12

  تنمية الموارد  13
 
عية ف ية والمالية(الجوانب الشر ية  )البشر   الجهات الخير

 
 ف

ية  14 عية لاستثمار أموال الجهات الخير  الضوابط الشر

ية 15 ية عير الأوقاف الخير   تنمية الموارد المالية للجهات الخير
 
 استحقاق وتطوير؛ الإبداع ف

ية وأحكامها الفقهية  16  الصناديق العائلية الخير

ع   17
ية التكييف الشر  للمؤسسات الخير

18   
  الفقه الإسلام  والقانون اليمن 

 
ي ف  أحكام وآثار مؤسسات العمل الخير

ي  19   ترشيد العمل الخير
 
 توظيف القواعد الفقهية ف

ي  20   تنمية العمل الخير
 
 قواعد الوسائل وأثرها ف
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ي  21   تأصيل العمل الخير
 
 أثر القواعد الأصولية ف

22 
من زكاة فرض، وصدقة، وكفارة، وزكاة )حكم استقطاع جزء )نسبة معينة( من الإيرادات 

ها ية  (الفطر، وغير  لصرفها على الطاقم الإداري والخدم  بالجمعيات الخير

ي ومصارفه 23   الموارد المالية للعمل الخير
 
 )دراسة فقهية(  مشاركة غير المسلمير  ف

عية  24 ي  للانتفاع بالفوائد الربويةالضوابط الشر   العمل الخير
 
 والأموال المشبوهة ف

ي  25   العمل الخير
 
 الأموال الربوية ومصارفها ف

ي الإسلام   26   العمل الخير
 
 ضوابط إغاثة غير المسلمير  ف

 أدوات مبتكرة لمعالجة المخاطر  27

ية واستثمار أموال الزكاة 28  الجمعيات الخير

29 
ية العمليات  دراسة فقهية مقارنة وتطبيقية على الندوة العالمية   -المالية للمؤسسات الخير

ية  - للشباب ومؤسسة الحرمير  الخير

  الإسلام 30
 
ية ف وعيتها آدابها تطبيقاتها ؛ الأعمال الخير  مشر

ية  31  الأحكام الفقهية للمؤسسات الخير

ان الإسلام 32   مير 
 
 العمل التطوع  ف

  العقوبات التعزيريةالإلزام  33
 
 بالأعمال التطوعية ف

 التعزير بالإلزام بالأعمال التطوعية والاجتماعية  34

ي والمستجدات الطارئة عليه  35  دراسة تأصيلية تحليلية   -التأصيل الفقه  للعمل الخير

 الأحكام الفقهية المتعلقة بالدعوة إلى الله  36

ي المعاصر   37  دراسة فقهية تأصيلية  -الموارد المالية لمؤسسات العمل الخير

  الدعوة إلى الله  38
 
 دراسة تأصيلية تطبيقية  -صرف الزكاة ف

ي مع غير المسلمير    39  دراسة فقهية تأصيلية  -العمل الخير

  أموال الزكاة 40
 
ية ف  حدود تصرفات الجمعيات الخير

41 
  التنمية الاجتماعية  

 
يعة الإسلامية ودوره ف   الشر

 
ي التطوع  ف الأردن  -فقه العمل الخير

 أنموذجا
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ية حكمها وضوابط القائمير  عليها وحدود صلاحيتهم  42  المؤسسات الخير

  الحج والعمرة موارد تمويل الأعمال 43
 
 التطوعية ف

ية لأموال  44  الزكاةأحكام إدارة الجمعيات الخير

 القواعد المقاصدية الناظمة للعمل التطوع   45

 تطوير العمل التطوع  دراسة تأصيلية تطبيقية  46

 نظرة تأصيلية فقهية تأريخية ؛العمل التطوع   47

ية 48  دراسة فقهية مقارنة  - الاستثمار الآمن لموارد المؤسسات الخير

ية 49  دراسة فقهية  - أموال الجمعيات الخير

 القواعد الفقهية الحاكمة للإغاثة الإنسانية وتطبيقاتها المعاصرة  50

  الكويت 51
 
ية ف  دراسة فقهية مقارنة  - مستجدات المشاري    ع الإنشائية للمؤسسات الخير

 دراسة فقهية تطبيقية  - بنوك الفقراء 52

 النوازل المتعلقة بحلقات تعليم القرآن الكريم 53

 المتعلقة بمكاتب الدعوة وتوعية الجالياتالنوازل الفقهية  54

ي 55  القواعد الفقهية المرشدة للعمل الخير

56   
 
ي والعمل المصرف  الإشكاليات الفقهية العشر أمام منتجات العمل الخير

 دراسة فقهية مقارنة  -الأحكام الفقهية المتعلقة بمراكز تعليم القرآن  57

ي والدليل  58 ع  للوقفيات فتاوى العمل الخير
 الشر

ية الإسلامية العالمية 59 عية لأعمال الهيئة الخير  ، الضوابط الشر
 
 لة ببعض الملاحق مذي

ية  60   التعاملات المالية لدى الجهات الخير
 
 النوازل الفقهية ف

ي  61  تطبيقات القواعد والضوابط الفقهية على أحكام العمل الخير

 بالدعوة إلى الله الأحكام الفقهية المتعلقة  62

ي الفردي 63  الأحكام الفقهية للعمل الخير

ي 64  دراسة تطبيقية  -القواعد الفقهية المتعلقة بالعمل الخير
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  وتطبيقاتها القواعد والضوابط الفقهية المنظمة للعمل الإ  65
 غان 

ي 66  دراسة تأصيلية تطبيقية معاصرة  -  القواعد والضوابط الفقهية الخاصة بالعمل الخير

  ضوء القواعد الفقهية  67
 
ي ف  نوازل العمل الخير

ي التطوع   68  أصوله وأبعاده المقاصدية  ؛العمل الخير

 دراسة فقهية تأصيلية –العمل التطوع   69

ي  70   العمل الخير
 
 فقه المآلات وأثره ف

ية  71  تطبيقية دراسة فقهية  -مشاري    ع المؤسسات الخير

 القواعد الفقهية وتطبيقاتها المتعلقة بالعمل التطوع   72

ي  73  الدليل الفقه  للعمل الخير

ي  74   مسائل العمل الخير
 
 المختصر ف
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